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privind rectificarea Bugetului Integral Venituri Proprii (sursa F) al
institutiilor pe anul 2015

Consiliul Local a! Municipiului Pascani,
Avand in vedere prevederile art. 36 alin. (2) lit.(d), art. 63 alin. (1) lit. ¢},
precum si ale art. 115 alin. (1) Iit. b), alin. (3), (5) si (6) din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificari si completari.

Avand in vedere:

Legea nr. 186/2014 a bugetului de stat pe anul 2015;

. Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si

completarite ultericare;

3. O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr, 273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, cu modificarile si completérile ulterioare;

4. Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare;

5. H.G. 44/2004 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii 571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile
ultericare ;

6. OMF nr.2487/1996 pentru aprobarea normelor metodologice privind
finantarea institutiilor publice prin trezoreria statului si a normelor de
aplicare de catre trezoreriile statului a mecanismului de finantare a
investitiilor institutiilor publice;

7. OMS nr. 1043 / 2010 privind aprobarea normelor metodologice pentru

elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului public prin OMS

nr. 267 / 2014,
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8. OUG nr.133/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.95/2006
privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile
ulterioare

9. Avand in vedere prevederile art. 1 alin. (525) din Ordonanta de urgenta
nr. 35 din 2 septembrie 2015 pentru modificarea si completarea
Crdonantei de urgentd a Guvernului nr. 83/2014 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice tn anul 2015, precum si alte masuri
fn domeniul cheltuielilor publice

10.Avand in vedere prevederile Ordonantei de urgenta nr. 41 din 30

septembrie 2015 pentru modificarea si completarea unor acte normative,
precum si pentru reglementarea unor masuri bugetare ;

Avand in vedere Referatul nr. 15783 / 21.09.2015, inaintat de catre
conducerea Spitalului Municipal Pascani si inregistrata [a Primaria Municipiului
Pascani sub nr. 1257 /22.09.2015;

Avarid in vedere Hotararea Consiliului de Administratie nr 25 / 22.09.2015
prin care se avizeaza favorabil rectificarea Bugetul de venituri si cheltuieli al
Spitalului de Urgenta Pascani prin suplimentarea cheltuielilor de personal in
suma de 1.346 mii lei si diminuarea cheltuielilor cu bunuri si servicii cu suma de
1.346 mii lei. Suma necesara pentru majorarea salariala cu 25% incepand cu
data de 01.10.2015.

Avand in vedere Adresa nr. 15783 / 21.09.2015, inaintata de catre
conducerea Spitalului Municipal Pascani si inregistrata la Primaria Municipiului
Pascani sub nr. 1398 / 23.10.2015 prin care se comunica modificarea structuri
listei de investiti pentru anul 2015 aferente Bugetului de venituri si cheltuieli
pentru gnul 2015 al Spitalului Municipal de Urgenta Pascani;

Ludnd act de:

- expunerea de motive a Primarului municipiului Pascani, in calitate de ordonator
principal de credite si initiator al proiectului de hotarare, inregistrata sub nr. /
- in baza referatului de specialitate nr. / , intocmnit de catre Directia
Economica din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Pascani;

Avénd in vedere.
- Avizlil Comisiei de prognoze economico sociale, buget, finante, industrie,

agricultura, silvicultura, prestari servicii, comert si IMM-uri, programe
europene, atragere de fonduri structurale si relatii externe, inregistrat sub nr.

......... /...10. 2015;
- Avizul Comisiei juridice, ordine publica, drepturile omului si libertati cetatenesti,
inregistrat sub nr. ........../.. ...10.2015;

- Avizul Comisiei de organizare si dezvoltare urbanistica, realizarea lucrarilor
publice, conservarea monumentelor istorice, protectia mediului, ecologie,
patrimoniu si administratie publica, inregistrat sub nr.......... /.. ..10.2015;



- Avizul Comisiei pentru invatamant si activitati stiintifice, cultura, culte, tineret,
sport si turism, sanatate, munca, protectie sociala si combaterea saraciei,
inregistrat sub nr. ......... Liivinnnn, 10.2015;

in temeiul art. 45 alin. (1) din Legea nr.215/2001, privind administratia
publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se rectifica Bugetului Integral Venituri Proprii (sursa F) al institutiilor
pe anul 2015 , conform anexei nr.1, parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Se rectifica Lista de investiti a Bugetului Integral Venituri Proprii
(sursa F) al institutiilor pe anul 2015, conform anexei nr.2, parte integranta din
prezenta hotarare.

Art.3. Raspunde cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari
Primarul municipiului Pascani, in calitate de ordonator principal de credite, Directia
Economica, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului, Spitalul Municipal de
Urgenta Pascani. ‘

Art. 4. - Serviciul Administratie Publica va comunica prezenta hotaréare catre:

o Institutia Prefectului judetului lasi

¢ Primarul Municipiului Pascani

+ Directia Generala a Finantelor Publice
« Directia economica

o Spitalul Municipal de Urgenta Pascani
o Mass-media
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CHELTUIELI Anexanr. 1

mii [ei
Denumire indicator Cod indicator Trimestrul IV Total

Salarii de baza 10.01.01 979,15 979,15
Fond aferent platii cu ora 10.01.11 25,00 25,00
Contributii pentru asigurari sociale de | 10.03.01 250,00 250,00
stat
Contributii pentru asigurarile de somaj 10.03.02 8,00 3,00
Contributii pentru asigurarile sociale de | 10.03.03 57,35 57,35
sanataté
Contributii de asigurari pentru accidente | 10.03.04 5,00 5,00
de munca si boli profesionale
Contributii pentru concedii si indemnizatii | 10.03.06 21,50 21,50
Total salarii 10 1.346,00 1.346,00
Furnituri de birou 20.01.01 -77,00 ~77,00
Materiale de curatenie 20.01.02 -48,10 -48,10
lluminat, incalzit si forta motrica 20.01.03 -407,00 -407,00
Apa, canal, salubritate 20.01.04 -90,00 -90,00
Piese de schimb 20.01.06 -50,00 -50,00
Alte bunuri si servicii 20.01.30 -200,00 -200,00
Reparatii curente 20.02 -52,75 -52,75
Hrana pentru oameni 20.03.01 -18,00 -18,00
Medicamente 20.04.01 -200,00 -200,00
Uniforme si echipament 20.05.01 -9,25 -9,25
Lenjerii si accesoril de pat 20.05.03 -13,00 -13,00
Alte obiecte de inventar 20.05.30 -80,00 -80,00
Deplasari, detasari, transferari 20.06.01 -5,00 -5,00
Carti, publicatii si materiale documentare | 20.11 -2.00 -2,00
Pregatiré profesionala 20.13 -3,40 -3,40
Protectia muncii 20.14 -10,00 -10,00
Alte cheituieli cu bunuri si servicii 20.30.30 -80,50 -80,50
Total materiale 20 -1346,00 -1346,00

TOTAL CHELTUIELI 0,00 0,00

Director economic
ec. Angelica Labontu
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Ordonator princips
Ing. Dumitru P &1@




MUNICIPIUL PASCA
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EXPUNERE DE MOTIVE
privind rectificarea Bugetului Integral Venituri Proprii (sursa F) al institutiilor pe anul
2015

Avand in vedere Referatul nr. 15783 / 21.09.2015, inaintat de catre conducerea
Spitalului Municipal Pascani si inregistrata la Primaria Municipiului Pascani sub nr. 1257 /
22.09.2015;.

Avand in vedere Hotararea Consiliului de Administratie nr 25 / 22.09.2015 prin care
se avizeaza favorabil rectificarea Bugetul de venituri si cheltuieli al Spitalului de Urgenta
Pascani prin suplimentarea cheltuielilor de personal in suma de 1.346 mii lei si diminuarea
cheltuielilor cu bunuri si servicii cu suma de 1.346 mii lei. Suma necesara pentru majorarea
salariala cu 25% incepand cu data de 01.10.2015.

Avand in vedere Adresa nr. 15783 / 21.09.2015, inaintata de catre conducerea
Spitalului Municipal Pascani si inregistrata la Primaria Municipiului Pascani sub nr. 1398 /
23.10.2015 prin care se comunica modificarea structurii listei de investitii pentru anul 2015
aferente Bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2015 al Spitalului Municipal de
Urgenta Pa;;_jcani;

Avand in vedere prevederile art. 1 alin. (5*5) “ Incepand cu data de 1 octombrie
2015, prin exceptie de la prevederile alin. (1), cuantumul brut al salariilor de baza/soldelor
functiei de baza/salariilor functiei de bazé/ indemnizatiilor de Tncadrare de care beneficiaza
personalul din sistemul public sanitar, precum si personalul din cadrul Institutului National de
Expertiza Medicald si Recuperare a Capacitati de Muncad si al serviciilor teritorfale de
expertiza medicald aflate in subordinea caselor teritoriale de pensii se majoreaza cu 25%
fatd de nivelul acordat pentru luna septembrie 2015 din Ordonanta de urgenta nr. 35 din 2
septembrie 2015 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
83/2014 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2015, precum si alte
masuri in dgmeniul cheltuielilor publice

Avand in vedere prevederile Ordonantei de urgenta nr. 41 din 30 septembrie 2015
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru reglementarea
unor masuri bugetare care prevede faptul ca “Intrucéat unitatile/subdiviziunile administrativ-
teritoriale dispun de venituri proprii pentru acordarea cresterilor salariilor, dar acestea sunt
blocate de nivelul maxim al cheltuielilor de personal aprobat, se reglementeaza renuntarea
la repartizarea acestuia pe judete si municipiul Bucuresti™;

Avand in vedere OMS nr. 1043 / 2010 privind aprobarea normelor metodolegice
pentru elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului public, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legii nr.85/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu
modificarileisi completarile ulterioare;

In baza prevederilor Legii nr. 186 / 2014 a bugetului de stat pe anul 2015;

In baza prevederilor Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile
si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile OMF nr.2487/1996 pentru aprobarea normelor
metodologice privind finantarea institutiilor publice prin trezoreria statului si a normelor de



aplicare de catre trezoreriile statului a mecanismului de finantare a investitillor institutiilor
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locald, republicata,
cu modificasile si completarile ulterioare, care specifica la art. 36 alin. (2) litera d): “Consiliul
local exercitd urmétoarele categorii de atributii: (...} atributii privind gestionarea serviciilor
furnizate catre cetdteni”, alin. (3) lit. b): “In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2) lit. a),
consiliul focal: (...) b) aprobd, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiinfarea,
organizarea $i statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor $i
serviciflor publice de interes local, precum si reorganizarea si statul de functii ale regiflor
autonome de interes local”, alin. (4) lit. a): “In exercitarea atributiilor prevézute la alin. (2) Iit.
b), consiliul local: aprobd, la propunerea primarului, bugetul local, virérile de credite, modul
de utilizare a rezervei bugetare si contul de inchelere a exercitiului bugetar,” si ale alin. (6) lit.
a) pet. 3 “In exercitarea atributiilor prevézute la alin. (2) lit. d), consiliul local: asigurd, potrivit
competentelor sale si in conditiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de
interes local privind (...) spitale”, supun spre aprobare Consiliului Local al Municipiului
Pascani Priviectul de Hotarare privind rectificarea Bugetului Integral Venituri Proprii
(sursa F) al institutiilor pe anul 2015

PRIMAR

Ing. Dumitru Pantazi
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privind rectificarea Bugetului Integral Venituri Proprii (sursa F) @,,Ij’ff‘in‘étitutiilor
pe anul 2015

Avand in vedere prevederile art. 1 alin. (5*5) * Incepand cu data de 1 octombrie 2015,
prin exceptie de la prevederile alin. (1), cuantumul brut al salariilor de bazé/soldelor functiei de
bazé/salariilor functiei de bazé/ indemnizatiilor de incadrare de care beneficiaza personalul din
sistemul public sanitar, precum gi personalul din cadrul Institutului National de Expertiza
Medicald si Recuperare a Capacitatii de Munca si al serviciilor teritoriale de expertiza medicala
aflate in subordinea caselor teritoriale de pensii se majoreaza cu 25% fatd de nivelul acordat
pentru luna septembrie 2015” din Ordonanta de urgenta nr. 35 din 2 septembrie 2015 pentru
modificarea si completarea Ordonantei de urgentad a Guvernului nr. 83/2014 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice In anul 2015, precum si alte masuri in domeniul
cheltuielilor publice

Avand in vedere prevederile Ordonantei de urgenta nr. 41 din 30 septembrie 2015
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru reglementarea unor
mé&suri bugetare care prevede faptul ca “Intrucat unitatile/subdiviziunile administrativ-teritoriale
dispun de venituri proprii pentru acordarea cresterilor salariilor, dar acestea sunt blocate de
nivelul maxim al cheltuielilor de personal aprobat, se reglementeaza renuntarea la repartizarea
acestuia pe judete si municipiul Bucuresti”;

Avand in vedere OMS nr. 1043 / 2010 privind aprobarea normelor metodologice pentru
elaborarea hugetului de venituri si cheltuieli al spitalului public, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legii nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu
modificarile si completarile ulterioare;

In baza prevederilor Legii nr. 186 / 2014 a bugetului de stat pe anul 2015;

In baza prevederilor Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile OMF nr.2487/1996 pentru aprobarea normelor metodologice
privind finantarea institutiilor publice prin trezoreria statului si a normelor de aplicare de catre
trezoreriile statului a mecanismului de finantare a investitiilor institutiifor publice, cu modificarile
si completarile ulterioare

Avand in vedere Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicata,
cu modificd-ile si completarile ulterioare, care specifica la art. 36 alin. (2) litera d). “Consiliul
Jocal exercitd urmétoarele categorii de atributii: (...) atributii privind gestionarea serviciilor
furnizate cétre cetateni:”, alin. (3) lit. b): “In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2} Iit. a),
consiliul local: (...) b) aprobd, in conditile legii, la propunerea primarului, infiinjarea,
organizarea si statul de functii ale aparatului de specialitate al primarufui, ale institutiffor i
serviciilor publice de interes local, precum si reorganizarea si statul de funclii ale regiilor
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autonome de interes local”, alin. (4) lit. a): “In exercitarea atributiilor prevézute la alin. (2) lit.
b), consiliul local: aprobd, la propunerea primarului, bugetul local, virérile de credite, modul de
utifizare a riezervef bugetare gi contul de Incheiere a exercitiului bugetar;” si ale alin. (6) lit. a)
pct. 3 “In exercitarea atributiilor prevézute fa alin. (2) lit. d), consiliul local: asigurd, potrivit
competentelor sale si in condifiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de
interes local privind (...) spitale” .

Avand in vedere Referatul nr. 15783 / 21.09.2015, inaintat de catre conducerea

Spitalului Municipal Pascani si inregistrata la Primaria Municipiului Pascani sub nr. 1257 /
22.09.2015;

Avand in vedere Hotararea Consiliului de Administratie nr 25 / 22.09.2015 prin care se
avizeaza favorabil rectificarea Bugetul de venituri si cheltuieli al Spitalului de Urgenta Pascani
prin suplimentarea cheituielilor de personal in suma de 1.346 mii lei si diminuarea cheltuielilor
cu bunuri si servicii cu suma de 1.346 mii lei. Suma necesara pentru majorarea salariala cu
25% incepahd cu data de 01.10.2015. ,

Avand in vedere Adresa nr. 15783 / 21.09.2015, inaintata de catre conducerea
Spitalului Municipal Pascani si inregistrata la Primaria Municipiului Pascani sub nr. 1398 /
23.10.2015 prin care se comunica modificarea structurii listei de investitii pentru anul 2015
aferente Bugetului de venituri si chettuieli pentru anul 2015 al Spitalului Municipal de Urgenta
Pascani,

Urmare a celor expuse mai sus propun rectificarea Bugetului Integral Venituri Proprii
(sursa F) al institutiilor pe anul 2015 conform anexei nr. 1, dupa cum urmeaza:

CHELTUIELI Anexa nr. 1

; mii lei

Denumire indicator Cod indicator Trimestrul IV Total
Salarii de baza 10.01.01 979,15 97915
Fond aferent platii cu ora 10.01.11 25,00 25,00
Contributii pentru asigurari sociale de | 10.03.01 250,00 250,00
stat
Contributii pentru asigurarile de somaj 10.03.02 8,00 8,00
Contributii pentru asigurarile sociale de | 10.03.03 57,35 57,35
sanatate
Contributii ¢le asigurari pentru accidente | 10.03.04 5,00 5,00
de munca si boli profesionale -
Contributii pentru concedii si indemnizatii | 10.03.06 21,50 21,50
Total salarii 10 1.346,00 1.346,00
Furnituri de birou 20.01.01 -77,00 -77,00
Materiale de curatenie 20.01.02 -48,10 -48,10
lluminat, incalzit si forta motrica 20.01.03 -407.,00 -407,00
Apa, canal, salubritate 20.01.04 -90,00 -80,00
Piese de schimb 20.01.08 -50,00 -50,00
Alte bunuri si servicii 20.01.30 -200,00 -200,00
Reparatii curente 20.02 -52,75 52,75
Hrana pentru oameni 20.03.01 -18,00 -18,00 |
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Medicamente 20.04.01 -200,00 -200,00
Uniforme si echipament 20.05.01 -9,25 -9,25
Lenjerii si accesorii de pat 20.05.03 -13,00 -13,00
Alte obiecte de inventar 20.05.30 . -80,00 -80,00
Deplasari, cetasari, transferari 20.06.01 -5,00 -5,00
Carti, publicatii si materiale documentare | 20.11 -2,00 -2,00
Pregatire profesionala 20.13 -3,40 -3,40
Protectia muncii 20.14 -10,00 -10,00
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 -80,50 -80,50
Total materiale 20 -1346,00 -1346,00

TOTAL CHELTUIELI . 0,00 0,00

In consecinta, AVIZAM FAVORABIL Proiectul de Hotarare privind rectificarea
Bugetului !ntegral Venituri Proprii (sursa F) al institutiilor pe anul 2015, apreciind ca
proiectul de'hotarare indeplineste conditiile legale pentru a fi aprobat.

Directia Economica
Director Executiv,
Ec. Angelica Labontu
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15783

Va rugan
Bugetului de v

aprobate, astfe
La Lista

CAS pentru an

dispozitiv pentr

SPITALUL MUNICIPAL DE URGENTA
PASCANI
Str.Gradinitei nr.5, jud.Tasi
Tel/fax 0232/765060 AD
Cod postal 705200 R GERT
e-mail : smp@rdslink.ro ST

1S5S0 9001

ORGANISM DE CERTIFICARE

/21.09.2015

Aneke .,

A i et g

Catre,
CONSILIUL LOCAL PASCANI

1 sa ne aprobati modificarea structurii listei de investitii pentru anul 2015 aferente
enituri si cheltuieli pentru anul 2015 , cu incadrarea in aceleasi prevederi bugetare
I
pozitiei , Alte cheltuieli de investitii , defalcata pe categorii de bunuri cu finantare de la
Ll 2015 : s-a inclus un aparat numit stimulator nervi pentru anestezia plexala —-
u anestezie loco regionala si un monitor functii vitale fiind prioritare pentru a se

achizitiona in anul 2015, renuntandu-se la aspiratorul chirurgical : s-a diminuat valoarea la aparatul

(unitate ) de te

microscilatii iar
videolaringoscop intrucat aceste aparate sunt necesare a se achizitiona in anul 2015.

Manager,
Dr. Panzary Costica .,

rapie combinata cu electroterapie si ultrasunete si la aparatul unde scurte pulsatii-
diferenta de suma s-a adaugat la centrifuga laborator, microscop laborator si

Director financiar contabil,
Ec. Miron Doina Mihaela

Her
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(/;, NOTA DE FUNDAMENTARE o

Cheltuieli de personal pentru anul 2015

Pentru anul 2015 se estimeaza cheltuielile de personal pe total unitate in valoare de

19.946 mii lei, tinand cont de toate actele normative care reglementeaza cresterile salariale
pe anul 2015, astfel:

in conformitate cu prevederile OUG nr. 70/2014, incepand cu 01.01.2015 salariile
personalului din sanatate se majoreaza cu 100 lei, astfel ca pentru 398 de salariati ai
unitatii fondul de salarii aferent anuiui 2015 se majoreaza cu suma de 587448 lei;
conform prevederilor HGR nr. 1091/2014 pentru anul 2015, salariul de baza minim
brut pe tara garantat in plata s-a stabilit la 975 lei cu 01.01.2015 si la 1050 lei cu
01.07.2015, astfel ca fondul de salarii aferent anului 2015 creste cu suma de 84.552
lei pentru un numar de 54 salariati care au salariul de baza lunar sub valoarea
salariului minim brut pe tara garantat in plata;

cf. prevederilor Legii nr. 185/2.07.2015, art. 1 alin.2 ca urmare a cresterii salariului
minim brut garantat in plata incepand cu data de 1.07.2015 salariatii care au beneficiat
de cresterea salariului ¢f. Salariului minim brut garantat pe tara , vor beneficia de o
diferenta pentru a ajunge la majorarea bruta de cel putin 1200 lei/an in suma totala de
5295 lei lunar , respectiv 26475 lei;

cresterea cu 25% a salariilor actuale, conform prevederilor legale ale OUG 35/2013
pentru modificarea si completarea OUG 83 / 2014 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, preconizat a fi aplicate incepand cu luna octombrie 2015, in
suma de 810188 lei;

de asemenea in cursul anului 2015 vor avea loc cresteri salariale pentru personalul
unitatii determinate de :

¢ trecerea la gradatia urmatoare corespunzator vechimii in munca a unui numar
de 68 salariati, reprezentand o crestere a fondului de salarii in anul 2015 de
30926 lej;

« promovarea intr-o treapta profesionala superioara a unui numar de 8 salariati
ca urmare a incheierii perioadei de debutant, reprezentand o crestere a
fondului de salarii in anul 2015 cu 56208 lei;

« promovarea a 2 medici rezidenti ca medici specialisti si a 6 medici rezidenti pe
post prin trecerea in anul urmator de rezidentiat, reprezentand o crestere a
fondului de salarii in anul 2015 cu suma de 21254 lei;

e revenirea in activitate a unui numar de 7 salariati din concediu pentru cresterea
copilului/concediu fara plata, insemnand o crestere a cheltuielilor de personal in
anul 2015 cu 221612 lei;



- ca urmare a concursului organizat in tuna decembrie 2014 au fost angajate un numar
de 23 persoane ceea ce determina o crestere a fondului de salarii aferent anului 2015
cu suma de 637200 lei;

- de asemenea pentru anul 2015 s-a estimat angajarea a unui numar de 30 salariati
pentru a acoperi deficitul de personal existent, ceea ce va duce la o crestere a
fondului de salarii aferent anului 2015 cu aproximativ. 382046 lei conform aprobaril
Consiliului Local : 11 salariati in luna iulie, 2 salariati in luna august si 27 salariati cu
luna septembrie 2015.

Situatia necesarului de credite pentru achitarea drepturilor salariale aferente lunilor
septembrie — noiembrie 2015 cu plata lor incepand cu luna octombrie pana la
31.12.2015 se prezinta astfel:

lei

Salar actual Cresterea de Necesar de

25% achitat de la
1.10.2015 pana

la 31.12.2015
QOctombrie 1690376 1660376
Noiembrie 1690378 405094 2095470
Dacembrie 16890375 405094 2095470
TOTAL 5071128 810188 £881316

Avand in vedere faptul ca bugetul aprobat pentru cheltuieli de personal aferent anuiui
2015 este de 18600000 lei este nevoie de o suplimentare a prevederifor bugetare in valoare
de 1345406 lei, pentru acordarea drepturilor salariale precum si a cresterilor salariale
conform prevederilor legale pentru anul 2019.

lei
Buget aprobat Plati efectuate Necesar de Total cheltuieli | Diferenta de
2015 pana la achitat de la de personal suplimentat
15.09.2015 1.09.2015 pana
~ . la 31.12.2015 .
18600000 14064090 5881316 19945406 1345406
Manager, Director finangiar contabil,
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