ROMANIA AVIZAT,
JUDETUL IASI SECRETARUL GENERAL AL M
MUNICIPIUL PASCANI Irina JITAR
CONSILIUL LOCAL
Consiiiul Local al Municipiului Pascani
PROIECT DE HOTARARE
v PROIECT DE HOTARARE
Lo g
Ao 205, vuns OO din data de 2025
privind aprobarea organigramei si a statului de functii pentru aparatul de
specialitate al Primarului municipiului Pagcani si institutiile si serviciile publice de
interes local, firi personalitate juridicsi, din subordinea Consiliului Local al
municipiului Pascani

CIPIULUI,

Consiliul Local al municipiului Pagcani, judetul Iasi;

Avind In vedere Referatul de aprobare al Primarului municipiului Pagcan,
inregistrat sub nr. 08 / /Y. 03. 2025;

Analizand raportul de specialitate comun intocmit de Compartimentul Management
Resurse Umane i Compartimentul Juridic si Contencios, din cadrul aparatului de
specialitate al primarului municipiului Pagcani, inregistrat sub nr. %0/© /AZ038, 2025;

Avand in vedere referatul Serviciului Public Local Comunitar de Evidenti a
Persoanelor, inregistrat la nr. 2.089/27.01.2025, prin care a fost aprobatd transformarea
functiei publice de executie vacante de inspector, clasa I, grad profesional debutant din
cadrul Compartimentului Stare Civild din cadrul S.P.C.LE.P. in functia publici de
executie de inspector, clasa I, grad profesional asistent;

Avand in vedere adresa Institutiei Prefectului Judetului Tagi nr. 6914/30.04.2024,
inregistrati la institutia noastr sub nr. 11953/ 14.05.2024 prin care se comunici numirul
maxim al posturilor pe care unitatea administrativ-teritorials 1l poate avea in anul 2024;

Avand in vedere prevederile art. III al O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea i
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale precum §i pentru
stabilirea unor mdsuri Jfinanciare, cu modificirile si completirile ulterioare;

Avind in vedere prevederile H.CL nr. 68/16.04.2024 privind aprobarea
organigramei §i a statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarulyi
municipiului Pascani §i institutiile si serviciile publice de interes local, fird
persondlitate juridicd, din subordinea Consiliului Local al municipiului Pagcani,
modificatd si completati prin H.C.L. nr. 153/30. 09.2024,

Avénd In vedere urmitoarele avize:

~Avizul Comisiei de prognoze economico-sociale, buget, finante, industrie,
agriculturd, silviculturd, prestcri servicii, comert §i IMM-uri, programe europene,

atragere de fonduri structurale gi relatii externe nr. / 2025;
- Avizul Comisiei juridice, ordine publicd, administratie publicd, drepturile omului
§i libertdi cetditenesti, inregistrat sub nr. / 2025;

Avénd in vedere prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativei
pentru elaborarea actelor normative, republicats, modificati i completits;

Avénd in vedere prevederile art. 409, alin. (1) si alin. (3), lit. b) din QUG nr. 57/
2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;
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in temeiul prevederilor art. 129, alin. (2), litera a) si alin. (3), litera c), art. 139, alin.
(1) §i ale art. 196, alineatul (1), litera a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile i completirile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1 Se aprobd organigrama pentru aparatul de specialitate al Primarului
municipiului Pagcani si serviciile publice de interes local, fird personalitate juridica, din
subordinea Consiliului Local al municipiului Pagcani, conform anexei nr. 1, parte
integrantd din prezenta hotirare.

Art. 2 Se aprobid statul de functii pentru functionarii publici §i personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Pagcani,
conform anexei nr, 2, parte integrant3 din prezenta hotarére.

Art. 3 Se aprobd statul de functii pentru functionarii publici §i personalul
contractual din cadrul Directiei de Asistentid Sociali, directie in cadrul aparatului de
specialitate al primarului, conform anexei nr. 3, parte integrantd din prezenta hotiirare.

Art. 4 Se aprobid statul de functii pentru personalul contractual din cadrul
servictilor publice ale Consiliului local al municipiului Pagcani din subordinea Directiei
de Asistentd Sociald: Compartimentul Asistenti Personald, conform anexei nr. 4 si
Cantina de Ajutor Social conform anexei nr. 5, parte integranti din prezenta hotiirare.

Art. 5 Se aprobd statul de functii pentru functionarii publici §i personalul
contractual din cadrul Serviciul Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor,
conform anexei nr. 6, parte integranti din prezenta hotsirare.

Art. 6 Se aprobd statul de functii pentru functionarii publici din cadrul
Serviciului Politie Locals, serviciu in cadrul aparatului de specialitate al primarului,
conform anexei nr. 7, parte integranta din prezenta hotirare.

Art. 7 Se aprobd statul de functii pentru personalul contractual din cadrul
Compartimentului Medicind Scolard si Mediatori Sanitari, conform anexei nr. 8,
Muzeului municipal Pagcani, conform anexei nr. 9, Serviciului Gospodirie Comunali,
conform anexei nr. 10, Compartimentului Intretinere §i reparare strizi, conform anexei
nr. 11, Compartimentului Administrare Parciri si Cimitire, conform anexei nr. 12,
Serviciului Serd §i Administrare Spatii Verzi, conform anexei nr. 13, Serviciului
Administratia Pietelor, conform anexei nr. 14, parte integrant3 din prezenta hotirére.

Art. 8 ncepand cu data adoptdrii prezentei hotdrari orice prevederi contrare se
abrogi.

Art. 9 Compartimentul Management Resurse Umane din cadrul aparatului de
specialitate al primarului municipiului Pagcani va indeplini procedura de comunicare
catre Agentia Nationald a Functionarilor Publici a prezentei hotérdri, in conformitate cu
prevederile art. 409 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile
si completérile ulterioare.



Art. 10 Serviciul Administratie Publicd va comunica prezenta hotirére:
Institutiei Prefectului judetului Tagi;

Primarului municipiului Pascani;

Viceprimarului municiului Pascani;

Secretarului General al municipiului Pagcani;

Directiei de Asistentd Sociala;

Serviciului Public Comunitar Local de Evidenti a Persoanelor;
Serviciului Politie Local;

Serviciului Gospodirie Comunali;

Serviciului Serd si Administrare Spatii Verzi;

Serviciului Administratia Pietelor;

Muzeului municipal Pagcani,

Compartimentul Medicinid Scolara si Mediatori Sanitari;
Serviciilor/compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate al
primarului municipiului Pagcani;

Directiei Economice;

Compartimentului Management Resurse Umane.

VV VVVVVVVVVVVYVYY

INITIATOR DE PROIECT
PRIMAR
Marius-Nicola¢ PINTILIE .-~

PRESEDINTE DE SEDINTA Contrasemneazi pentru legalitate,
Consilier local, Secretarul general al municipiului,
Irina JITARU
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ROMANIA
. JUDETUL IASI
PRIMARIA MUNICIPIULUI PASCANI
Str. Stefan cel Mare, Nr.16, cod: 705200 - PASCANI
Telefon: 0232/762300 ; Fax.: 0232/766259
CABINET PRIMAR
e-mail: office@primariapascani.ro
www.primariapascani.ro
C.F. : 454136

Sem
nr. J008 ;R -03 2025 VTt W (s
PR ()

REFERAT DE APROBARE,

a proiectului de hotdrire privind aprobarea organigramei si a statului de functii
pentru aparatul de specialitate al Primarului municipiului Pagcani si institutiile si
serviciile publice de interes local, fiira personalitate juridic, din subordinea
Consiliului Local al municipiului Pascani

Avénd in vedere referatul Serviciului Public Local Comunitar de Evidenti a
Persoanelor, inregistrat la nr. 2.089/27.01.2025, prin care a fost aprobati transformarea
functiei publice de executie vacante de inspector, clasa I, grad profesional debutant din
cadrul Compartimentului Stare Civild din cadrul S.P.C.L.E.P. in functia publici de
executie de inspector, clasa I, grad profesional asistent;

Avand in vedere adresa Institutiei Prefectului Judetului Iasi nr. 6914/30.04.2024,
Inregistrata la institufia noastrd sub nr. 11953/14.05.2024 prin care se comunica numéarul
maxim al posturilor pe care unitatea administrativ-teritorials il poate avea in anul 2024;

Avénd In vedere prevederile art. Il al O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale precum §i pentru
stabilirea unor mdsuri financiare, cu modificarile si completirile ulterioare;

Avénd n vedere prevederile H.CL. wnr. 68/16.04.2024 privind aprobarea
organigramei §i a statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului
municipiului Pagscani g§i institutiile §i serviciile publice de interes local, fird
personalitate juridicd, din subordinea Consiliului Local al municipiului Pagscani
modificatd i completatd prin H.C.L. nr. 153/30.09.2024;

Modificérile intervenite in structura functiilor publice sunt urmétoarele:

P Postul vacant propus si fie transformat Postul in care va fi transformat
1. | S.P.C.L.E.P.-Compartimentul Stare Civili
- o functie publica de executie vacanti de - o functie publicé de execufie de
inspector, clasa I, gradul profesional debutant inspector, clasa I, gradul profesional
asistent




Aviénd in vedere prevederile art. 409, alin. (1) si alin. (3), lit. b) din O.U.G. nr. 57/
2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;

Tn conformitate cu prevederile art. 129, alin. (2), litera a), alin. (3) litera c) si ale art.
139, alin, (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completérile ulterioare, propun spre aprobarea Consiliului Local al municipiului Pagcani
proiectul de Hotérére privind aprobarea organigramei gi a statului de functii, pentru
aparatul de specialitate al Primarului municipiului Pagcani gi institutiile si serviciile
publice de interes local, fard personalitate juridicd, din subordinea Consiliului Local al
municipiului Pagcani. :



denisia.negru
Evidenţiere


PRIMARIA MUNICIPIULUI PASCANI
COMPARTIMENT MANAGEMENT RESURSE UMANE
Nr. din /£ Q3 . 2025

RAPORT DE SPECIALITATE,

Avind in vedere Referatul de aprobare al Primarului municipiului Pascani,
inregistrat sub nr. 4008 / /¥.03, 2025;

Avénd in vedere referatul Serviciului Public Local Comunitar de Evidenti a
Persoanelor, inregistrat la nr. 2.089/27.01.2025, prin care a fost aprobati transformarea
functiei publice de executie vacante de inspector, clasa I, grad profesional debutant din
cadrul Compartimentului Stare Civild din cadrul S.P.C.L.E.P. in functia publici de
executie de inspector, clasa I, grad profesional asistent;

Avéind in vedere prevederile art. 409, alin. (1) si alin. (3), lit. b) din O.U.G. wr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare:

s ART. 409

Comunicarea modificdrilor intervenite in situatia posturilor si a
functionarileor publiei

{)Autoritidtile gi inatitutiile publice comunicd Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici, in termen de 10 =2ile lucritoare de la dispunerea misurii
prin act administrativ, orice modificare intervenitd in situatia functionarilor
publici gi a functiilor publice.

(2)Modific8rile intervenite in situatia functionarilor publici se fac prin acte
administrative care privesc numirea iIn functia publicd, modificarea, suspendarea,
sanctionarea disciplinard, respectiv Incetarea raporturilor de serviciu.

(3)Modificdrile intervenite in situatia functiilor publice se fac prin acte
administrative emise in urmitoarele situatii:

a) intervenirea unor modificdri in structura functiilor publice din cadrul
autoritdtilor sau institutiilor publice, ca urmare a promovirii in clasid si a
promovdrii in grad profesional a functionarilor publici;

b) transformarea unei functii publice vacante intr-o functie publici cu o alti
denumire sau Intr-o functie publicd de nivel inferior ori superior, cu incadrarea
in numirul maxim de posturi aprobat pentru autoritatea sau institutia publicd gi in
fondurile bugetare anuale alocate.

c) modificarea calitdtil posturilor in conditiile prev#zute la art. 405—407.”;

Avind n vedere adresa Institutiei Prefectului Judetului Iasi nr. 6914/30.04.2024,
inregistratd la institutia noastra sub nr. 11953/14.05.2024 prin care se comunici numsrul
maxim al posturilor pe care unitatea administrativ-teritoriali 1l poate avea in anul 2024;

Avénd in vedere prevederile art. III al O.U.G. mr. 63/2010 pentru modificarea §i
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale precum §i pentru
stabilirea unor mdsuri financiare, cu modificérile si completirile ulterioare;

Avand in vedere prevederile H.C.L. nr. 68/16.04.2024 privind aprobarea
organigramei §i a statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului
municipiului Pagcani §i institufiile §i serviciile publice de interes local, fird
personalitate juridicd, din subordinea Consiliului Local al municipiului Pagcani
modificatd i completatd prin H.C.I. »r 153/20 (9 2024,

BRIT L
(on: M
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Modificdrile intervenite in structura functiilor publice sunt urmétoarele :

Pl Postul vacant propus si fie transformat | Postul in care va fi transformat
1. | S.P.C.L.E.P.-Compartimentul Stare Civili
- o functie publici de executie vacanti de - o functie publici de executie vacanti de
inspector, clasa I, gradul profesional debutant inspector, clasa I, gradul profesional
asistent

Avand in vedere prevederile art. 409, alin. (1) si alin. (3), lit. b) din Q.U.G. nr. 57/
2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. III al Q. U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea i
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale precum gi pentru
stabilirea unor mdsuri financiare, cu modificérile si completirile ulterioare, numérul
maxim de posturi prevézut la art. ITl, alin. (1) si (2) din actul normativ susmentionat,
calculat potrivit Anexei care face parte integrantd din actul normativ conform procedurii
de stabilire a numérului maxim de posturi ce pot fi incadrate la nivelul unitifilor
administrativ-teritoriale, cu exceptia celor din cadrul capitolelor bugetare ,,fnvdfimaént”
si ,,Asigurdri §i asistentd sociald”, finantate din bugetele locale, precum si din capitolul
bugetar ,,Sdndtate” indiferent de sursa de finanfare este stabilit astfel:

- numrul maxim al posturilor pe care municipiul Pagcani il poate avea potrivit pet. 1 din
anexa la O.U.G. nr. 63/2010 care cuprinde inclusiv functiile de primar, viceprimar,
secretar — 314;
- numéirul maxim al posturilor pentru serviciul comunitar local de evidenti a persoanelor
potrivit pet. 2 din anexa la O.U.G. nr. 63/2010 —19;
- numérul maxim al posturilor pentru serviciul public de politie locald potrivit pet. 3 din
anexala O.UG. nr. 63/2010 —43;
- numirul de posturi suplimentar de goferi, necesar deservirii microbuzelor sau
autobuzelor scolare potrivit pet. 5 din anexa la O.U.G. nr. 63/2010 - 2;

Structura organizatoricd a municipiului Pagcani nu a fost realizatd pe numarui maxim
de posturi de 314, ci doar pe 285 de posturi, in care sunt incluse urmétoarele activititi:

Nr. Activitatea Total B caits

Crt posturt | o[ reicemee
1. | Aparatul de specialitate al primaruiui 122 98 24
2. |Directia de Asistentd Sociald 12 9 3
3. I Serviciul Gospodérie Comunalid 30 0 30
4, | Comp. Administrare Parciri g1 Cimitire 8 0 8
5. | Serv. Serd si Admin. Spatii Verzi 24 0 24
6. |Intretinere si Reparare Strizi 18 0 18
7. | Serviciul Administratia Pietelor 14 0 14
8. | Muzeul municipal Pagcani 21 0 21
I TOTAL 249 107 142




La aceste activitdti se adaugd Serviciile publice locale, cu personalitate juridica,

infiintate prin H.C.L.:

Nr. Activitatea Total Din care:

Crt. posturi | Functii publice | Functii contractuale
1.| Biblioteca municipalé-pers. juridica 8 0 8
2. | Casa de Cultura-personalitate juridica 12 0 12
3. | Clubul Sportiv municipal-pers. jurid. 16 0 16

I TOTAL 36 0 36

Il | TOTAL I+ conf. O.U.G.63/2010 285 107 178

In afara numérnlui de posturi previzut de O.U.G. 63/2010 pentru U.A.T., sunt
posturile alocate pentru Serviciul comunitar local de evidenti a persoanelor — 19,
numérul maxim al posturilor pentru Serviciul politie locald — 40 §i posturile exceptate de
prevederile O.U.G. 63/2010 respectiv capitolele bugetare , Invitiméant” si , Asigurdri si
asistentd sociald”, finantate din bugetele locale, precum si capitolul bugetar ,,Sinitate”
care cuprind urmitoarele activititi :

Nr. Activitatea Total Din care:

Crt. posturi | Functii publice | Functii contractuale

1. |SP.CLEP. 19 | 17 2

2. | Serviciul Politie Locald 40 40 0

ASIGURARI SI ASISTENTA SOCIALA *

3. | Activitatea Asistentd Personald 110 0 110

4. | Cantina de Ajutor Social 5 0 5
SANATATE

5. | Medicind scolard gi Mediatori sanitari 10 0 10

IV | TOTAL exceptii O.U.G. 63/ 2010 184 57 127
TOTAL UA.T. HOI+IV 469 164 305

La aprobarea structurii organizatorice au fost respectate prevederile art. 391 din
O.UG. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile §i completirile
ulterioare, potrivit céirora numérul total al functiilor publice de conducere din cadrul
fiec#irei autorititi sau institutii publice, cu exceptia functiilor publice de secretar general
al unitafii administrativ-teritoriale, este de maximum 8% din numérul total al functiilor
publice si au fost respectate urmétoarele cerinte:

a) pentru constituirea unui serviciu este necesar un numér de minimum 10 posturi de
execufie;

b) pentru constituirea unei direc{ii este necesar un numir de minimum 20 posturi de
executie;

¢) pentru constituirea unei directii generale este necesar un numir de minimum 35 de
posturi de executie.

La stabilirea structurii organizatorice s-au avut in vedere :

~prevederile art. 36 alin.(1) si alin.(2) din Legea mr. 350/2001 privind amenajarea
teritoriului §i urbanismului, cu modificérile gi completirile ulterioare si prevederile art.
45, alin. (1) din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrdrilor de
constructii, republicatd, cu modificdrile §i completirile ulterioare potrivit ciruia la
nivelul consiliilor locale municipale trebuie sa existe functia de arhitect-gef care conduce
structura specializatd in domeniul amenajarii teritoriului si al urbanismului;




-prevederile Legii nr. 53/2003-Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si
completirile ulterioare;

Referitor la functiile contractuale din cadrul aparatului de specialitate al
primarului municipiului Pagcani si ale institutiilor §i serviciilor publice de interes local
din subordinea Consiliului Local al municipiului Pagcani facem urmétoarele preciziri:

» In cadrul Serviciului Administrajie Publici existi un post de inspector de
specialitate care se ocupd de gestionarea arhivei si un post de inspector de specialitate
care desfisoari activitati de secretariat;

» In cadrul Serviciului Comunitar de Asistentd Sociald i Autoritate Tutelard exist3
trei functii contractuale de inspector de specialitate specifice (o funcfie de psiholog gi
doua functii de asistent social) care nu au atributii de functie publica ;

» In cadrul Compartimentului Administrativ nu existd functii publice, personalul din
cadrul acestui serviciu, desfisurdnd activititi de secretariat, administrative, protocol,
gospodirire, intretinere-reparatii, de deservire si paza, care nu exerciti prerogative de
putere Apublicé;

» In cadrul Serviciului Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanei personalul
din cadrul Compartimentului Evidenta Persoanei este personal detasat din cadrul
Directiei pentru Evidenta Persoanelor §i Administrarea Bazelor de Date i pe lingd
functiile publice exista si doud posturi de personal contractual;

» In cadrul Serviciului Gospodirie Comunald in subordinea céreia este cuprins
Compartimentul Intretinere si reparare strizi §i Compartimentul Administrare Parcari §i
Cimitire nu existd functii publice, personalul din cadrul acestui serviciu desfagurdnd
activititi de secretariat, administrative, protocol, gospodirire, intretinere-reparatii, de
deservire si paza, care nu exercitd prerogative de putere publici,

» In cadrul Serviciului Serd si Administrare Spatii Verzi nu exista functii publice,
personalul din cadrul acestui serviciu desfagurind activitdfi de secretariat,
administrative, protocol, gospodérire, Intre{inere-reparatii, de deservire gi paza, care nu
exercitd prerogative de putere publicd;

» in cadrul Serviciul Administratia Pietelor nu existd functii publice, personalul din
cadrul acestui serviciu desfagurdnd activititi de secretariat, administrative, protocol,
gospodirire, intretinere-reparatii, de deservire si paza, care nu exercita prerogative de
putere publica.

Avind in vedere prevederile art. 129, alin. (2), litera a) si ale alin. (3), litera ¢) din
O.U.G. nr. 57/05.07.2019 privind Codul administrativ, cu modificédrile si completirile
ulterioare;

Fatd de considerentele expuse anterior Compartimentul Management Resurse
Umane, Compartimentul Juridic si Contencios §i Directia Economicd propun spre
aprobarea Consiliului Local al municipiului Pagcani a Proiectului de Hotérre privind
aprobarea organigramei si a statului de functii pentru aparatul de specialitate al
Primarului municipiului Pagcani si institutiile si serviciile publice de interes local din
subordinea Consiliutui Local al municipiului Pagcani.

Directia Economica ,
Director executiv, LABONTU Angelica

idic si Contencios,
onuf-Marius

Compartiment Management Resurse Umane, Compartiment J
Consilier, BUNDUC Mihaela Consilier juridj
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CONSILIUL LOCAL PASCANI

SERVICIUL PUBLIC LOCAL COMUNITAR
DE EVIDENTA A PERSOANELOR
COMPARTIMENT STARE CIVILA
Nr.35.067 din 27.01.2025
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Baza legala:

Ordonanta nr.84/2001 privind  finfiintarea, organizarea si functionarea
serviciilor publice comunitare de eviden{i a persoanelor;

H.G. nr.2104/2004 pentru aprobarea Metodologiei privind criterile de
dimensionare a numarului de functii din aparatul servigiilor publicecomunitare de
evidentd a persoanelor, constituirea patrimoniului si managementul resurselor
umane, financiare si materiale:

H.C.L. Pascani nr.68/2024;

H.G. nr.255/2024 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
unitard a dispozitiilor In materie de stare civila;

Ordonanta de urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ;

in fapt:

incepand cu data de 01.01.2025 actele si faptele de stare civild, inclusiv toate
documentele rezultate ca urmare a inregistrarii acestora, se intocmesc exclusiv in
aplicatia SIIEASC.

Acest aspect genereazd un volum foarte mare de activitate, pana la
momentul la care toate actele de stare civild care se afld arhiva stirii civile vor fi
validate. Prin urmare se impune angajarea unei persoane care are experientd in
activitate si care nu presupune un an in care functionarul sa fie sub indrumarea unui
alt functionar fapt care ar insemna nu doar lipsa unui aport in activitatea
compartimentului dar si incetinirea si restrangerea activitatii functionarului sub a

carui indrumare s-ar afla timp de un an de zile.
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Avand in vedere cele precizate solicit transformarea postului de inspector
grad debutant de la Compartimentul de stare civild din cadrul S.P.C.L.E.P. in
inspector grad asistent deoarece cerintele desfasurdrii activitafilor sunt complexe i

presupun la momentul actual mai muite cunostinte si abilitati.

Propun:
Sa dispuneti transformarea postului de inspector grad debutant de la

Compartimentul de stare civild din cadrul S.P.C.L.E.P. Tn inspector grad asistent si
s& dispuneti angajarea unei persoane pe acest post pentru a ne putea desfagura
activitatea In conditii normale si s& prestdm servicii de calitate $i la timp catre
cetatean.

Cu stim3,

Sef S.P.C.L.EE.P.
Marinela Moisii-Comonita
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