ROMANIA
JUDETUL 1ASI
MUNICIPIUL PASCANI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA Nr. 16
Din data de: 29.01.2016
Privind modificarea si completarea Hotararii Consiliuluj Loacal al Municipiului Pascani

nr. 8/2011 privind reorganizarea Directiei Apa Canal Pascani in 8.C. PREST SERV APA
S.A., prin care s-a adoptat Actul Constitutiv al $.C. PREST SERV APA S.A.

Consiliul Local al Municipiului Pagcani, judetul Iasi;

Avand Tn vedere Expunerea de motive inregistrata sub nr. 1420/22.01.2016,
intocmita de Primarul Municipiului Pascani, in calitate de initiator al proiectului de hotarare:

Avand in vedere dispozitile Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locaia, republicata, cu modificarile si.completariie ulterioare:

Avand in vedere Raportul inregistrat sub nr. 1421/22.01.20186, intocmit de
Compartimentul Juridic si Contencios, Directia Economica si Unitatea de Monitorizare a
Serviciitor Publice, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Pascani;

Avand in vedere Hotararea nr. 8 din 28.02.2011 privind reorganizarea Directiei
Apa Canal Pascani in S.C. PREST SERV APA S.A_, prin care s-a aprobat Actul Constitutiv al
S.C. Prest Serv Apa S.A. Pascani;

Avand in vedere prevederile O.U.G. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere dispozitile Legii nr. 31/1990 privind societatile comerciale,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand Tn vedere Rapoariele de avizare ale urmétoarelor comisii de specialitate
din cadrul Consiliului Local al Municipiului Pagcani :

- Comisfa de prognoze economico-sociale, buget, finanfe, industrie, agriculturd,
silviculturd, prestari servicii, comert si IMM-uri, programe europene, atragere de fonduri
structurale gi relatii externe, inregistrat sub nr. 91/28.01.2016;

- Comisia juridicd, ordine publicd, drepturile omului si libertafi cetdfenesty,
Inregistrat sub nr. 122/29.01.2016;

In temeiul art. 45 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,



HOTARASTE:

Art.l. Se modifica si se completeaza Actul Constitutiv al S.C. PREST SERV APA
S.A. Pascani (Anexa nr. 1 parte integranta a Hotararii Consiliului Local al Municipiului Pascani
nr. 8/2011) conform Anexei nr. 1, parte integranta a prezentei hotarari.

Art. 1l. Cheltuielile necesare pentru autentificarea Actului Constitutiv al S.C.
PREST SERV APA S.A. in fata Oficiului National al Registrului Comertului se asigura din
bugetul local al municipiului Pascani.

Art. lll. Se imputerniceste domnul Apostol Paul lulian, consilier juridic in cadrul
Compartimentul Juridic si Contencios din cadrul Primariei Municipiului Pascani sa reprezinte si
sa semneze documentele necesare in fata Oficiului National al Registrului Comertului, in
numele si pe seama societatii, pentru ducerea la indeplinire a prezentei hotarari,

Art. IV. Se imputerniceste domnul Pantazi Dumitru, in calitate de Primar al
municipiului Pascani, sa semneze in mod valabil, in numele si pentru Municipiul Pascani, Actul
Constitutiv al S.C. PREST SERV APA S.A.

Art.V. Serviciul Administratie Publica va comunica in copie prezenta hotérare
catre:
Institutia Prefectului judetul asi
Primarul municipiului Pagcani
SC PREST SERV APA SA Pascani
Compartimentul Juridic si Contencios
Directia economica
Compartimentul Patrimoniu si Contracte
Unitatea de Monitorizare a Serviciilor Publice.
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riexa Wb, - Jﬁq #ccm /6/2@/6

ACT CONSTITUTIV - @ .,,.,h «g
S.C. PREST SERV APA S.A. PASCANI /Q?

- ;‘-,\// S
Actionar : P 4\0 o/
1. MUNICIPIUL PASCANI, persoand juridicd de nationalitate roménd, cu sécﬁuﬂ 1nuPa$C§n1 str.
Stefan cel Mare, nr. 16, CIF: 4541360, jud. lasi, reprezentat de dl. Ing. Dumitru Pantazi, cetdtean romén,
ndscut la data de 27.01.1954, In municipiul Pagcani, jud. Iasi, domiciliat in Pagcani, str. Constantin
Bréncoveanu, nr. 5, jud. lasi, posesor al CI, seria MX, nr. 552094, eliberat de Municipiul Pagcani, la
data de 05.07.2005, CNP 1540127224503, avand calitatea de Primar al Municipiului Pascani;

Avand n vedere Hotdrdrea Consiliului Local Pagcani, nr. 8/28.02.2011, prin care acest organ a
decis reorganizarea, fard lichidare, a Directici Ap# Canal Pascani, in societate comerciala pe actiuni, in
conditiile Legea nr.15/1990, cu modificiirile gi completirile aduse prin Legea nr. 207/1997, precum si
prin care aceastd autoritate administrativé gi-a exprimat acordul de a participa la constituirca unei astfel
de societdti de interes local;

Avénd in vedere prevederile Legii nr. 215/2001, cu modificarile 5i completdrile uiterioare, cele
ale art. 1 din LEGEA nr,15/1990, astfel cum a fost modificats, completata gi aprobatd prin Legea nr.
207/1997, precum si cele ale Legii nr. 31/1990, republicatd cu modificarile 51 completan}e ulterioare

in baza acestui ACT CONSTITUTIV, redactat sub forma unui inscris unic, a hotdrdt si
constituie o societate comerciald pe actiuni, prin reorganizare, in conditiile Legii nr.31/1990 a Directiei
Api Canal Pascani, directie care a functionat in subordinea Consiliului Local Municipal Pagcani, avind
ca unic actionar municipiul Pascani, in urmatoarele condiii:

ART. 1. FORMA JURIDICA

1.1. Societatea este persoana juridicd roménd cu capital integral subscris §i viirsat de cétre unicul
actionar, persoand juridicd de drept public, constituitd sub forma juridicd a unei societditi comerciale pe
actiuni.

1.2. Societatea 1si va desfisura activitatea in conformitate cu prevederile prezentului Act Constitutiv gi
ale legislatiei roméanesti in vigoare, in vederea realizdrii obiectului sdu de activitate si a indeplinirii
obiectivelor Societdtii astfel cum sunt acestea stabilite prin prezentul Act Constitutiv.

1.3. Socictatea este continuatoarea Directiei Apd Canal Pagcani, fiind rezultatd din transformarea
acesteia fard lichidare, dar va avea personalitatea juridic3 specifica societitilor comerciale pe actiuni din
ziva Inmatriculdrii ei la Oficiul Registrului Comertuiui de pe langd Tribunalul lagi.

ART, 2. DENUMIRFA SOCIETATII

2.1. Denumirea societitii comerciale nou este S.C. PREST SERV APA S.A.

2.2. Denumirea a fost rezervati la Registrul Comertului de pe langd Tribunalul lagi cu numérul 72682
din data de 01.10.2010.

2.3. In orice document, scrisoare sau act emis de Societate trebuie mentionate: denumirea, forma
juridicd, capitalul social, sediul social, num#rul de Inmatriculare la Registrul Comerfului i codul de
inregistrare fiscala.

ART. 3. SEDIUL SOCIAL AL SOCIETATII
3.1. Sediul social al Societitii este in Romania, municipiul Pagcani, str. Moldovei nr. 33, judetul lasi,
cod postal 705200.

3.2. Sediul social poate fi mutat in orice alt loc din Romdénia printr-o hotarire a Actionarului Unic.

3.3. Societatea poate constitui sucursale, filiale, agentii, birouri, in Roménia sau in striindtate, in
conformitate cu legislatia in vigoare, prinir-o hotirire a Actionarului gi cu respectarea obiectului siu de
activitate astfel cum este definit acesta 1n art. 5 din prezentul Act Constitutiv.

ART. 4. DURATA SOCIETATII
4.1. Societatea este constituitd pentru o pericadd de timp nelimitatd incepind cu data inmatriculdrii sale
la Oficiul Registrului Comertului de pe 1dnga Tribunalul Tagi.
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ART. 5. EMBLEMA SOCIETATII @19 iﬂﬂ A ﬁéf £

5.1. Emblema societétii, ca semn distinctiv care are rolul de a servi la distinger, af%” 6
societati avind obiect identic sau asemdnator, este cea prezentata in anex nr ] L Act
Constitutiv si va fi inregistrata ca marcd de servicii la O.S.LM., potrivit legii. fg ; I
o
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ART. 6. OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATII
6.1. Obiectul pr1nc1pa1 de activitate al Societatii va fi operarea serviciilor de exploa‘ta,r@@“‘pawaif lor a
c#rui gestiune 1i este delegats, conform Contractului de delegare a gestiunii, in aria delegérii definita in
respectivul contract. Societatea isi desfiigoard activitatea exclusiv pentru Autoritatile Locale care i-au
delegat gestiunea serviciului de de exploatare a parcarilor.

6.2. Obiectu! de activitate al Societatii este urmétoru] :

Domeniul principal de activitate :

Cod CAEN 3600 : Captarea, tratarea si distributia apei.

Activitiiti secundare :
Cod CAEN : 5221  Activitati de servicii anexe pentru transporturi terestre
Cod CAEN : 9329 Alte activitdti recreative si distractive n.c.a.;

Cod CAEN : 3700  Colectarea si epurarea apelor uzate;

Cod CAEN : 3811  Colectarea deseurilor nepericuloase;

Cod CAEN : 3812  Colectarea deseurilor periculoase;

Cod CAEN : 3821 Tratarea si eliminarea deseurilor nepericuloase;

Cod CAEN : 3822  Tratarea si eliminarea degeurilor periculoase;

Cod CAEN : 3900  Activitdti i servicii de decontaminare;

Cod CAEN : 0812  Extragere + prelucrare pietris si nisip;

Cod CAEN : 1623 Fabricarea altor elemente de dulgherie si tAmplérie pentru constructii;

Cod CAEN : 1629  Fabricarea altor produse din lemn;

Cod CAEN : 2223  Fabricarea articolelor din material plastic pentru constructii;

Cod CAEN :2361  Fabricarea produselor din beton pentru constructii;

Cod CAEN : 2362  Fabricarea produselor din ipsos pentru constructii;

Cod CAEN :2363  Fabricarea betonului;

Cod CAEN : 2364  Fabricarea mortarului;

Cod CAEN : 2369  Fabricarea altor articole din beton, ciment si ipsos;

Cod CAEN : 2420  Productia de tuburi, tevi profile tubulare si accesorii pentru acestea din ofel;

Cod CAEN : 2511  Fabricarea de constructii metalice gi parti componente ale structurilor metalice;

Cod CAEN : 2562  Operatiuni de mecanicd generala;

Cod CAEN : 4311 Lucridri de demolare a constructiilor;

Cod CAEN : 4313 Lucrd#ri de foraj si sondaj pentru constructii;

Cod CAEN : 4221  Lucréri de constructii a proiectelor utilitare;

Cod CAEN : 4391  Lucréri de invelitori, sarpante si terase la constructii;

Cod CAEN : 4211  Lucrari de constructii a drumurilor si autostrazilor;

Cod CAEN : 4291  Constructii hidrotehnice;

Cod CAEN : 4399  Alte lucrari speciale de constructii;

Cod CAEN : 4321  Lucriri de instalatii electrice;

Cod CAEN : 4329 Alte lucriiri de instalatii pentru constructii;

Cod CAEN : 4322 Lucriiri de instalatii sanitare, de Incélzire si de aer conditionat;

Cod CAEN : 4329  Alte lucrari de instalaiii pentru constructii;

Cod CAEN: 4331  Lucrdri de ipsoserie;

Cod CAEN : 4332 Lucriri de tAmplérie si dulgherie,

Cod CAEN : 4950  Transporturi prin conducte;

Cod CAEN : 4941  Transporturi rutiere de mérfuri;

Cod CAEN : 5224  Manipulari;

Cod CAEN : 5210  Depozitéri;

Cod CAEN : 7120 Activitd(i de testdri si analize tehnice;

Cod CAEN :7111 Activitdti de arhitecturd, inginetie si servicii de consultantd tehnicd legate de
acestea |

Cod CAEN : 8121  Activititi generale de curitenie a cladirilor;



Cod CAEN : 7490  Alte activititi profesionale, gtiintifice si tehnice;

Cod CAEN : 9411  Activitati ale organizatiilor economice si patronale;

Cod CAEN : 9412 Activitati ale organizatiilor profesionale;

Cod CAEN : 4520  Intretinerea si repararea autovehiculelor ;

Cod CAEN : 4690  Comert cu ridicata nespecializat ;

Cod CAEN : 4711  Comert cu amdnuntul in magazine nespecializate cu v&
produse alimentare, bduturi si tutun;

Cod CAEN : 6810  Cumpiirarea si vinzarea de bunuri imobiliare proprii ;

Cod CAEN : 6832  Administrarea imobilelor pe baza de comision sau contract;

Cod CAEN : 6820  Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate;

Cod CAEN:3312  Repararea maginilor;

Cod CAEN : 7711  Activititi de inchiriere i leasing cu autoturisme gi autovehicule rutiere ugoare;

Cod CAEN : 7712 Activititi de inchiriere §i leasing cu autoturisme gi autovehicule rutiere grele;

Cod CAEN: 7732  Activititi de inchiriere i leasing cu magini §i echipamente pentru constructii;

Cod CAEN : 7739  Activitdti de inchiriere si leasing cu alte masgini, echipamente gi bunuri tangibile
n.c.a;

precum si orice activitdti industriale, comerciale, financiare, mobiliare sau imobiliare, care au legéturd
directd sau indirectd cu obiectul principal de activitate sau care pot facilita realizarea acestuia, precum gi
participarea la entitéiti avind acelasi obiect de activitate.

ART. 7. CAPITALUL SOCIAL AL SOCIETATII

7.1, Capitalul social total al Societétii este de 881.600 lei, aport integral subscris si virsat la data
constituirii, constdnd din mijloace fixe apartinind patrimoniului privat al fostei Directii Apd Canal
Pascani, potrivit enumerdrii cuprinse in Anexa nr. 2 la prezentul Act Constitutiv, ce face parte integranta
din acesta. Capitalul social este divizat in actiuni nominative gi dematerializate, cu o valoare nominala
de 100 lei fiecare.

7.2. Participarea actionarului la capitalul social al Societdtii este stabilitd avénd In vedere ca Directia
Apl Canal Pagcani a realizat bunurile, aduse ca aport la capitalul sau social si celelalte bunuri din activul
séu patrimonial, din veniturile obtinute din exploatarea sistemelor publice de alimentare cu apé si de
canalizare ale actionarilor.

7.3.Actionarul societdtii isi va exercita toate drepturile si isi va asuma toate obligatiile ce decurg din
calitatea lui de detinator de actiuni, in conditiile legii.

7.4.Dovada calitatii de Actionar se face in baza inregistrérilor din Registrul Actionarilor. La cererea
actionarului, Socictatea va emite certificate de actionar care vor cuprinde toate elementele previzute de
lege si vor fi semnate de ciitre Presedintele Consiliului de Administratie. Tn cazul pierderii, distrugerii
ori disparitiei din diverse cauze a unui certificat de actionar, actionarul are dreptul s# ceard eliberarea
unui alt certificat, dupd ce in prealabil se¢ va efectua in registrul actionarilor mentiunea cé certificatul
anterior este declarat nul, ca urmare a producerii faptului reclamat.

7.5. Societatea nu poate avea decét capital integral de stat.

7.6. Daca actionarul detine terenuri ce fac parte din domeniul lor public sau privat si pe care sunt
amplasate obiective ale Societitii (fie obiective din patrimoniul privat al acesteia, fie obiective de
domeniu public aflate in folosinta Societiitii) garanteazd pe toatd durata de existentd a Societétii folosinta
gratuitd a acestor terenuri in vederea desfisuririi obiectului de activitate al Societatii.

ART. 8. ACTIUNILE

8.1, Actiunile Societajii sunt nominative, emise in formi dematerializatd §i inregistrate in Registrul
Actionarilor Societéfii.

8.2. Patrimoniul societdtii nu poate fi grevat de datoriile actionarului. Un creditor al actionarului nu
poate formula pretentii asupra partii din profitul societétii, ce i se va repartiza acestuia sau cotei parti
cuvenite acestuia la lichidarea societdtii

8.3. Prin prezentul Act Constitutiv, Actionarul are urmétoarele drepturi:

a) s8 numeascd membrii Consiliului de Administratie;

b) sd propund revocarea membrilor Consiliului de Administratie;

c) si propuni introducerea unei actiuni in justitic impotriva membrilor Consiliului de Administratie
pentru prejudiciile aduse Societafii;

d) si acorde avizul conform asupra Regulamentului de Organizare si Functionare al Societifii,
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inainte de aprobarea acestuia de citre Consiliul de Administratie;

e) sé acorde avizul asupra programului de activitate si strategici propuse ﬁ%
Administrafie; ¥

) sé acorde avizul asupra propunerii de infiintare de filiale in conditiile arff 3 din
Constitutiv; =

g) sé acorde avizul asupra constituirii altor fonduri decat fondul de rezerva pre’vﬁzﬁ d '
prevazute in Contractul de Concesiune, asupra destinatiei i cuantumului aceston ;T YINe ‘?\ 0

h) sé fie informat despre activitatea Societ#fii. L1ub.
8.4. Societatea nu poate emite obligatiuni.

ART. 9. DREPTUL ACTIONARULUI DE A FI INFORMAT

9.1. Actionarul are dreptul de a fi informat cu privire la rezultatele activitatii si administrdrii Societatii si
de a avea acces la documentele Societitii (inclusiv, dar fird a se limita la acestea, la contractele
incheiate de Societate cu terte persoane, registre, rapoartele administratorilor gi auditorilor, autorizatii si
permise eliberate de autoritifile competente).

9.2. Acest drept va f1 exercitat prin consultarea la sediul Societiitii a documentelor mai sus mentionate.

ART.10. TRANSFERUL ACTIUNILOR

10.1. Transferul actiunilor Societdtii poate fi efectuat in conformitate cu legislatia privind transferul
(vanzarea) actiunilor societitilor comerciale detinute de autoritatile publice locale, in vigoare la data
transferului respectiv, cu respectarea obligatiei de a avea capital social integral public.

10.2. Orice transfer al actiunilor Societitii va fi aprobat de Actionar,

10.3. Dreptul de proprietate asupra actiunilor este transmis prin declaratia inregistrati in Registrul
Actionarilor Societitii, semnatd de Vanzitor si de Cumpérator sau de citre Mandatarii lor.

ART. 11. MAJORAREA CAPITALULUI SOCIAL

11.1. Capitalul social al Societatii poate fi majorat, in conformitate cu prevederile legale in vigoare si
dispozitiile prezentului Act Constitutiv, mal ales cu respectarea obligatiei de a avea capital social
integral de stat, in baza hotérdrii Actionarului.

11.2. Majorarea capitalului social poate avea loc prin oricare dintre urmétoarele procedee:

* emisiunea de actiuni noi sau majorarea valorii nominale a actiunilor existente in schimbul unor noi
aporturi In bani si/sau 1n naturd; actiunile noi sunt liberate prin incorporarea rezervelor, cu exceptia
rezervelor legale, precum si a beneficiilor sau a primelor de emisie, ori prin compensarea unor creante
lichide si exigibile asupra societitii cu actiuni ale acesteia

» diferentele favorabile din reevaluarea patrimoniului vor fi incluse in rezerve, fird a majora capitalul
social;

11.3. Capitalul social nu va putea {i majorat si nu se vor putea emite noi actiuni decét dupd virsarea
integrald a capitalului social initial subscris sau, dupd caz, dupd plata integrald a actiunilor din emisiunea
precedentd,

11.4, In situatia unei majordri a capitalului social prin aporturi in bani, noile actiuni vor fi oferite pentru
subscriere mai ntdi tuturor actionarilor, propottional cu cota lor de participare la capitalul social al
Societitii.

1.5, Presedintele Consiliului de Administratie va semna un Act Aditional la Actul Constitutiv prin care
va confirma majorarea capitalului social cu actiunile subscrise, in termen de 15 zile de la expirarea
termenului de subscriere fixat de Actionar.

11.6. Majorarea capitalului social prin aporturi in naturit va fi efectuati conform legislatiei in vigoare.
11.7. Majorarea capitalului social prin cresterea valorii nominale a actiunilor poate fi hotirdti de
actionar, cu exceptia cazului in care aceasti majorate se opereazdi prin incorporarea rezervelor,
beneliciilor sau primelor de emisiune.

ART. 12. REDUCEREA CAPITALULUI SOCIAL

12.1. Capitalul social al Societatii nu poate fi redus dacd aceastd mésurd afecteazd stabilitatea economics

si financiard a Societatii.

12.2. Capitalul social poate fi redus potrivit prevederilor legale in vigoare, prin hotirirea Actionarului,

care si stabileascd motivele reducerii si procedura utilizata pentru implementarea misurii, cu respectarea

capitalului social minim impus de lege.

12.3. Capitalul social va fi redus numai dupd expirarea termenului de 2 (dou) Tuni calculat de la data
4




publicdrii in Monitorul Oficial al Roméniei a hotérdrii Actionarului privind reducerea cap {gﬁlg}u c\jl
12.4. Daci se constatd cd, in urma Inregistrarii unor pierderi, activul net, determl/n%g &% difer

totalul activelor si totalul datoriilor Societitii, reprezinti mai putin de 1/2 (jyin -4---gim;r al are
capitalului social subscris, Actionarul se obligd si reintregeascd de indatd capita ulﬁ[ i
valoarea capitafului social subscris, conform prevederilor legale aplicabile. ST

m
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ART, 13, CONDUCEREA SOCIETATII 4\3, oy M(j{ \’0
13.1. ACTIONARUL UNIC. ATRIBUTII A Uy B
(1)Actionarul are urméatoarele atribugii:

a) aprobd sau modific situatiile financiare anuale, pe baza raportului Consiliului de Administratie si a
raportului Auditorului Financiar;

b) hotéragte cu privire la alocarea profitului net prin reinvestirea sau alocarea sa la fondul IID, conform
prevederilor OUG nr.198/2005 ;

¢) de aalege si revoca membrii Consiliului de Administratie,

d) de a aproba R,O.F.-ul Consiliului de Administratie care va cuprinde ca prevederi minime obligatorii,
reglementirile cuprinse In legislatia tn materie precum si in prezentul act constitutiv.

¢) de a stabili, respectiv modificd remuneratia cuvenitd membrilor Consiliului de Administratie;

f) de aanaliza si de a se pronunta asupra gestiunii Consiliului de Administratie;

g) de aproba termenii si conditiile contractului incheiat cu Auditorul Financiar;

h) de a stabili si aproba bugetul de venituri gi cheltuieli, precum si de a hotdrf asupra programului de
activitate si a strategiei propuse de Consiliul de Administratie pentru exercitiul financiar urmétor,

i) de a hotdri cu privire la ipotecarea, inchirierea sau dizolvarea uneia sau mai multor active ale
Societdtii, in conformitate cu prevederile legale;
i) de a hot4ri introducerea unei actiuni in justifie fmpotriva membritor Consiliului de Administratie
pentru prejudiciile aduse Societitii, dacd este cazul;
k) de a hotéri asupra oriciror altor probleme care tin de competenta sa,

1) de a delibera asupra hotirérilor care i sunt supuse spre aprobare de Consiliul de Administratic.

m) hotdraste schimbarea formei juridice a Societatii

n) hotdrdste mutarea sediului Societatii;

0) hotriste schimbarea obiectului de activitate al Societatii;

p) hotiriste infiintarea de filiale, cu respectarea conditiilor previzute in art. 3 de mai sus;

q) hotdrdste infiintarea sau desfiinfarea unor sedii secundare: sucursale, filiale, agentii, reprezentante
sau alte asemenea unititi fard personalitate juridica;

r) hotiriste majorarea, reducerea sau reintregirea capitalului social prin emisiune de noi actiuni;

) hotdraste oricare altd modificare a Actului Constitutiv;

t) autorizeazd Consiliul de Administratic s incheie acte juridice prin care si dobdndeascd, sd
instriineze, si inchirieze, s schimbe sau si constituie in garantie bunuri aflate in patrimoniul Societatii,
a ciror valoare depiseste 1/2 (jumiitate) din valoarea contabild a activelor Societafii la data Incheierii
actului juridic;

u) aprobi clauzele si modificrile Contractului de Concesiune pentru delegarea gestiunii Serviciilor;

v) controlul executdrii obligatiilor rezultate din Contractul de Concesiune pentru delegarea gestiunii
Serviciilor.

(2) Actionarul se obliga prin prezentul Act Constitutiv s practice o politica de sustinere a Societdtii in
actiunile de recuperare a creantelor de la utilizatorii rau platnici si totodati in cazul in care unii actionari
se reglisesc in situatia de a fi actionari si in cadrul unor societiti ce se afld pe lista debitorilor Societatii,
s4 procedeze de indatd la alocarea de sume la bugetele de venituri si cheltuieli ale societatilor riu
platnice, suficiente pentru stingerea obligatiilor de platd fati de Societate.

ART. 14. ADMINISTRAREA SOCIETATII. ORGANIZAREA CONSILIULUI __DE

ADMINISTRATIE

14.1. CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

(1) Societatea este administratd de un Consiliu de Administratie format dintr-un numir de 5 (cinci)

administratori :

I. NACUTA SORIN, cetifean roman avind CNP 1691023224531, néscut in localitatea Pagcani, jud.

lasi la data de 23.10.1969, domiciliat in Pagcani, str. | decembrie 1918, nr. 88, bloc C38, sc. B, ap. 12,

jud. Iasi;

II. MORARU CONSTANTIN-IULIAN, cetitean roman, avind CNP 1760517224528, ndscut in mun.
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Tasgi, jud lagi, la data de 17.05.1976. domiciliat in mun. Pagcani, str. Mihail Eminescu, @@@S,@b@@zl sC.
C, et. 2, ap. 52, jud. lasi.
1IL. APARASCHIVEI VASILE, cetatean roman avand CNP 1571009224497

sc. B, et 1, ap 15, jud. lasi,

1V. STOICA CONSTANTIN, cetitean roméan, avind CNP 1580514224494, n &c’u 1 ~o§2 ;4 S,

Jjud. Tagi, la data de 14.05.1958, domiciliat in mun. Pagcani, str. Gradinitei, nr. 34, b/fl.gﬁg S‘Q}.@\?@t})}, ap.

14, jud. Iasi; wIUl .

V. IONESCU DRAGOS, cetidtean romén, avind CNP 1780813224508, néscut in mun. Pa$cam, jud.

lasi, la data de 13.08.1978, domiciliat in mun. Pascani, str. Mihail Eminescu, nr. 6, bl. B, sc. B, et. 3,

ap. 16, jud. lagi.

(2) Persoanele numite in calitate de Administratori trebuie si accepte expres numirea.

(3) Nu pot fi numiti ca administratori acele persoane care:

- potrivit legii sunt incompatibile cu aceasta functie;

- nu au studii superioare;

- au fost condamnate pentru gestiune frauduloasd, abuz de incredere, fals, uz de fals, inseldciune,

delapidare, mirturie mincinoass, dare sau luare de mits;

- personal, tudele, sotii, afinii acestora pand la gradul patru inclusiv sunt fn acelasi timp patroni sau

asociafi In societitti comerciale cu capital privat, cu acelasi profil sau cu care societatea este in relatii

comerciale directe.

(4) Desemnarea cenzorilor sau organizarea compartimentul intern de audit se stabileste prin hotardrea

Consiliului Local al municipiului Pagcani, actionar unic al societdtii nou infiintate, cu respectarea

prevederile legale in vigoare

(5) Consiliul de Administratie 1si desfiigoard activitatea in baza actului constitutiv, a propriutui

regulament si a reglementarilor legale 1n vigoare.

(6) Durata mandatului administratorilor este de 4 ani Incepand cu data semndrii contractelor de mandat.

Membrii consiliului 1si vor exercita mandatul cu loialitate, in interesul societitii, ei neavind dreptul sd

divulge informatiile confidentiale si secretele de afaceri ale societitii, la care au acces in calitatea lor de

administratori. Aceast# obligatie le revine si dup# terminarea mandatului de administrator,

(7) Administratorii sunt reeligibili.

(8) Administratorul care are intr-o anumitd operatiune, direct sau indirect, interese contrare intereselor

societ#tii trebuie si 1i Ingtiinteze despre aceasta pe ceilalti administratori gi pe anditori si s nu ia parte la

nici o deliberare privitoare la aceastd operatiune aceeasi obligatic este valabila si in cazul in care sotul,

sotia, rudele ori afinii sdi pind la gradul patru au astfel de interese.

(9) In cazul in care presedintele consiliului de administratie nu este §i directorul general al societti,

mandatul acestuia inceteazd odatd cu mandatul de administrator.

(10) Administratorii vor fi descircati de rdspundere pentru activitatea desfisuratd in cadrul consiliului

numai dupi ce actionarul unic aprobd situatia financiard a ultimului exercifiu financiar in care

administratorul a indeplinit aceastd functie si i-a dat descircare de gestiune.

(11) Administratorii sunt solidar rispunzitori cu predecesorii lor imediafi dacd, avind cunogtintd de

neregulile savarsite de acestia, nu le comunic# auditorului financiar. Rispunderea pentru actele sévarsite

sau pentru omisiuni nu se intinde si la administratorii care au facut sd se consemneze, in registrul

deciziilor consiliului de administratie, impotrivirea lor si au incunostintat despre aceasta in scris, pe

auditorii financiari.

(12) Remuneratia lunara a administratorilor este fixata potrivit dispozitiilor legale in materie

(13) Membrii Consiliului de Administratie sunt numiti gi/sau revocap exclusiv prmtr 0 hotéirire a

Actionarului, respectiv a Consilivlui Local al municipiului Pascani. In cazul aparitiei unui loc vacant in

Consiliul de Administratie, ceilalii membri ai Consiliului de Adm1nlstra1:16 deliberind in prezenta a cel

putin 2/3 din numirul membrilor Consiliului de Administratie, vor numi, cu votul tuturor

Administratorilor prezenti, un alt Administrator succesor provizoriu. Consiliul de Administratie va

solicita Actionarului, in conformitate cu procedurile prevazute in acest Act Constitutiv, numirea unui

nou membru in Consiliul de Administratie pentru perioada de timp rémasi din mandatul

Administratorului inlocuit.

(14) Durata pentru care este ales noul membru pentru a ocupa locul vacant va fi egald cu perioada care a

radmas pani la expirarca mandatului predecesorului sau.

(15} Consiliul de adminjstratie se intruneste la sediul societdtii lunar ori de cite ori este necesar, la

convocarea presedintelui, a cel putin 2 dintre membrii sdi sau a directorului general atunci cénd acesta
6



nu este si pregedinte al consiliului. El este prezidat de pregedinte, iar in lipsa acestuia de citre. persoana
desemnati de Consiliul de administratie. f W}j‘i f N
(16) Prezenta administratorilor la sedinte este obligatorie. In situatia in care un adr inj?a’t" r ab 561 t@‘é

de doud ori consecutiv, fird motive temeinice, el poate fi sanctionat prin anularga irde
perioadd stabilitd de citre Regulamentul Consiliutui de Administratie. =

L g
(17) in cazul in care Consiliul de Administratie mu poate func’;lona datoritd abse té‘i\- din t -(;1;4 iﬁfﬁ-’
dupid trei convocari consecutive pregedintele anuntd in scris actionarii pentru lua?géx;s\ 3‘%-«‘36
impun. ey oS

(18) La lucrdrile consiliului pot lua parte si alte persoane, ca invitati, cu acordul admmlstra%ohlor care

au dreptul si participe la discutii, fard drept de vot. Totodatd la sedintele Consiliului de Administratie

poate participa Primarul municipiului Pascani, care are stabilite, in conformitate cu prevederile Legii nr.

215 privind administratia publici locald, republicatd, cu modificdrile gi completdrile ultericare, si

atributii privind calitatea serviciilor publice furnizate cetitenilor municipiului Pagcani.

(19) Convocarea la sedinta Consiliului de Administratie va fi efectuatd prin notificare trimisa cu cel

putin 7 (sapte) zile in avans. Notificarea scrisi cu privire la data si locul gedintei, aranjamentele cu

privire la o conferinta telefonici, dupd caz, ¢i ordinea de zi, va fi trimisi fiecdruia dintre administratori

prin scrisoare recomandatd expediatd cu confirmare de primire sau prin Curier Expres (de exemplu

DHL, Federal Express, Chronopost, etc.). Sedinta Consiliului de Administratie se poate desfdgura faré

trimiterea unei notificari prealabile, dacd toti Administratorii sunt prezenti si nu au obiectii cu privire la

ordinea de zi sau la sedinta propriu-zisa.

(20) Auditorii Financiari sau cenzorii va fi de asemenca convocati sd participe la sedintele Consiliului de

Administratie, fara drept de vot.

(21} In exercitarea atributiilor ce-i revin Consiliul de Administratie adoptd hotaréri. Pentru hotéréarile

luate in sedintele la care un administrator nu a asistat e} riméne raspunzitor dacd in termen de o lund de

cind a luat cunostinti de acestea, nu a ficut impotrivirea in registrul hotdrérilor consiliului de

administratie.

(22) Pentru validitatea hotararilor consiliul de administratie este necesaréi prezentd a cel pufin jumatate

plus unu din numarul administratorilor.

(23) Hot#rdrile In consiliul de administratie se iau cu majoritatea absolutd a membrilor prezenti.

(24) Hot#rérile privind contractarea de credite bancare precum gi modificarea patrimoniului, cu

implicatii asupra interesului public si/sau al salariatilor societatii, se adoptd cu cel putin doud treimi din

numiirul membrilor CA, numai dupd obtinerea acordului in acest sens a Actionarului Unic, acord care va

imbrica forma unei hotdréri a Consiliului Local al municipiului Pagcani

(25) Presedintele numeste un secretar al Consiliului de administratie din cadrul societdtii, si care are

urmitoarele atributii:

- pregéiteste lucriirile supuse dezbaterii consiliului prin difuzarea tematicii gi/sau materialelor care fac

obiectul dezbaterii, administratorilor;

- asigurd convocarea consiliului i a adundrii generale;

- participd la sedintele consiliului si a adundrii generale;

- primeste si distribuie corespondenta consiliului de administratie;

- efectueazd lucrérile de secretariat;

- difuzeazi celor interesati In termen de maxim 7 zile, dac# legea nu prevede altfel, hotéirérile emise de

consiliul de administratie;

- urméareste rezolvarea relatiilor administrative si financiare ale administratorilor cu societatea;

- alte atributii previizute de lege, sau incredintate de citre consiliul de administratie sau presedintele

acestuia;

(26) Secretarul consiliului este retribuit pentru activitatea sa potrivit dispozitiilor legale Tn materie.

(27) Dezbaterile Consiliului de administratie se consemneazi in procesul verbal al sedintei, care se scrie

de ciitre secretar intr-un registru sigilat si parafat de presedintele Consiliului de administratie. Procesul

verbal se semmneazd de presedinte, de secretar si de cel putin unul dintre administratori prezenti.

Hotérérile Consiliului de administratie se semneazd de cétre presedintele acestuia sau a loctiitorului sau

in baza mandatului primit, si se contrasemneazi de secretar. Procesul verbal va cuprinde numele

participantilor, ordinea deliberdrilor, deciziile luate, numarul de voturi intrunite i opiniile separate.

(28) La inceputul fiecsrei sedinte secretarul prezintd procesul verbal al sedintei anterioare si 1l supune

aprobérii consiliului.

(29) Consiliul de Administratie poate stabili ca unele hotarari sa fie luate prin vot secret. Hotdrarile cu

privite la persoane, managementul societitii si strategia de dezvoltare a acesteia vor fi luate intotdeauna
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prin vot secret. Hotdrérile cu privire la numirea sau revocarea presedintelui consiliului se iau cu votul
majorlla‘;u membrilor s&i.

(30) in cazuri exceptionale, justificate prin urgenta sifuatiei si prin interesul ,,90@1 ‘fkﬁm,ﬁ{ arile
consiliului de administragie se pot lua prin votul unanim exprimat in scris al mgm HOr, , Fari. %@u fi
necesara o infrunire a consiliului. Nu se poate recurge la o astfel de proce urg mT qi ,_110r
consilivlui de administratie referitoare la situatiile financiare anuale . !
(31) Hotararile devin obligatorii de la data aducerii lor la cunogtintd, iar cele rmcl
comunicirii. \ »y, “5 \mm e \\3 "y,
(32) Consiliul de administratie poate delega unuia sau mai multor membri ai séi unele ﬁﬁﬁ;ermcm pe
probleme limitate si poate recurge la experti pentru studierea anumitor probleme.

(33) Presedintele Consiliului de administratie este obligat s puni la dispozitia actionarilor $i auditorilor
financiari sau, dupi caz, cenzorilor, la cererea acestora, documentele societifii comerciale.

(34) Membrii Consiliului de administratie rispund individual sau solidar, dupd caz, fatd de societate,
pentru prejudiciile rezultate din infractiuni sau din abateri de la dispozitiile legale, pentru abaterile de la
actul constitutiv sau pentru greseli in administrarea societétii. Tn astfel de situatii ei vor putea fi revocafi
prin hotiirirea adunarii generale a actionarilot..

(35) Raspunderea pentru actele sau omisiunile Administratorilor nu se va extinde asupra celor care au
solicitat inscrierea opozitiei lor 1n registrul deciziilor Consiliului de Administratie gi au informat in scris
auditorii financiari sau, dupd caz, cenzorii cu privire la astfel de acte sau omisiuni.

(36) Administratorul, care are, cu privire la o anumita problemd, beneficii sau avantaje directe sau
indirecte care sunt contrare intereselor Societitii, va trebui si 1i informeze pe ceilalti Administratori §i pe
auditorii financiari sau, dupi caz, cenzorii cu privire la aceasta i nu trebuie s participe la nici o
deliberare cu privire la problema respectiva. Aceea§i obligat;ie le incumbi Administratorilor si in cazul
in care stiu cd sotul/sotia lor ori rude sau afini ai lor pand la gradul patru au interese ntr-o anumita
opetatiune. In cazul nerespectarii prevederilor prezentului articol, Administratorul va fi finut réspunzitor
de daunele produse Societétii.

(37) Presedintele consiliului are obligatia de a comunica in scris actionarului necesitatea Inlocuirii unor
administratori, sau completarea numdarului acestora in cazurile:

- descompletarea consiliului de administratie indiferent de cauza;

- hotéiririle acestuia contravin interesului general al statului, administratiei locale, interesului public sau
incalcd ordinea de drept;

- compromite cu rea credinta interesele societdtii;

- alte situatii bine justificate si prevézute de lege;

(38) Administratorii vor semna la numirea in functie declaratie de confidentialitate cu privire la datele si
informatiile la care au acces in aceasta calitate.

14.2. ATRIBUTIILE ADMINISTRATORILOR

(1) Consiliul de administratie are urmétoarele competente de bazi :

a) stabilirea directiilor principale de activitate gi de dezvoltare a societétii;

b) stabilirea sistemului contabil si de control financiar si aprobarea planificérii financiare;

¢) stabilirea remuneratiei directorului general conform OUG nr. 109/2011 si potrivit contractului de

mandat ce va fi Incheiat de acesta cu societatea;

d} supravegherea activitétii directorului general;

¢) convocarea adundrilor generale ordinare si extraordinare ale actionarilor potrivit legii;

f) pregitirea raportului anual, organizarea adundrii generale a actionarilor §i implementarea hotérérilor

acesteia;

h) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei;

i) atributiife primite de cdtre consiliuf de administratie din partea adunarii generale a actionarilor,

(2) Administratorii au tn secundar si urmatoarele atributii ce pot fi delegate directorului general:

a) aprobd structura organizatoricA a socictdtii la propunerea Directorului General; organigrama

Societdfii se va actualiza periodic in functic de modificarea ariei de deservire a acesteia la propunerea

Directorului General;

b) asigurd gestionarea i coordonarea societditii;

¢) prezintd actionarului unic situatia economicd gi financiard a Societ#tii, precum si raportul de activitate

anual;

d) aprobd regulamentul intern al societétii;

¢) supun aprobarii actionarului unic, in termen de cel mult 5 luni de la Incheierea exercitiului financiar,
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raportul cu privire la activitatea societatii, situatia financiard anuala si contul de profit si pierdere pentru
anul precedent, precum si proiectul programului de activitate si proiectul bugetu,lu wjd\é @eﬁs@rl sl
cheltuieli ale societfii pe anul in curs; F -

1) aproba 1nchelerea ori mod1ﬁcarea orlcﬁror contracte de 1mporl export necesare 1

g ccons
in garantie de bunuri aflate in patrimoniul societ#fii ori pe care aceasta urmeazi sale d@lﬁal‘;dea.s@éiaﬁfel
cu aprobarea act;lonarulm unic, In conditiile legii;
h) propun preturile si tarifele aplicate de societate pentru produsele si serviciile din domeniul sau de
activitate. ‘
i) stabilegte competentele si nivelul de contractare a imprumuturilor bancare curente, a creditelor
comerciale pe termen scurt sau mediu, numai ¢u aprobarea actionarul unic;
j) aproba programele de dezvoltare gi investitii;
k) stabileste gi aprobd, in limita bugetului de venituri gi cheltuieli aprobat de actionarul unie, modific#ri
in structura acestuia, in limita competentelor pentru care a primit mandat;
1) Consiliul de Administratie tine prin grija tui urm#toarele registre ale societitii:
- registrul actionarilor;
- registrul sedintelor si deliberéirilor adunarilor generale;
- registrul sedintelor gi deliberdrilor consiliului de administratie;
- registrul deliberdrilor si constatirilor ficute de auditorii financiari;
- registrul obligatiunilor emise;
m) administratorii au obligatia indeplinirii procedurilor de publicitate pentru documentele stabilite de
lege;
n) consiliul decide fie urmdrirea actionarilor pentru virsdmintele restante, fie anularea acestor actiuni
nominative gi emiterea $i vanzarea de noi actiuni purtdnd acelagi numar.
0) indeplineste orice alte atributii §i are toate competentele stabilite prin lege si prin hotérérile
actionarului unic;
p) aprobé scoaterea din functiune a mijloacelor fixe, aflate in activul societditii propuse spre casare;
r) aproba utilizarea fondului valutar ;
s) orice alte obligatii stabilite de lege;
(3) Consiliul de administratie este obligat sd prezinte actionarului unic situatia financiard anuald a
societdtii, contul de profit si pierdere, raportul auditorilor sau, dupd caz, cenzorilor asupra activitétii
administratorilor pentru anul precedent, propunerile pentru bugetul de venituri i cheltuieli gi planul de
activitate pentru anul urmétor.

14.3. RASPUNDEREA ADMINISTRATORILOR

(1) Administratorii rispund nelimitat gi solidar cu fondatorii si reprezentantii societétii pentru prejudiciul
cauzat prin neregularitatile referitoare la inmatricularea societétii.

(2) Administratorii sunt solidar réspunzétori fatd de societate pentru:

- realitatea virsimintelor efectuate de actionar;

- existenta registrelor cerute de lege si corecta lor tinere;

- e¢xacta Indeplinire a hotéarrilor adundrilor generale

- stricta indeplinire a indatoririlor pe care legea gi actul constitutiv le impun

(3) Administratorii réspund fajd de societate pentru actele Indeplinite de directorul general sau de
personalul incadrat, cédnd acestea produc daune care nu s-ar fi produs dacd ei ar fi exercitat
supravegherea impusé de Indatoririle functiei lor.

ART, 15. DIRECTORUL GENERAL

15.1. Conducerea activitdtii curente a societatii este asigurata de un director general numit in conditiile
legii.

15.2. Directorul general este reprezintd societatea In raporturile cu tertii.

15.3. Directorul general va incheia cu societatea, potrivit O.U.G. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, un contract de mandat.

15.4. Directorul General in calitate de responsabil al managementului viitoarei societdti comerciale are
atributul exclusiv al formdrii echipei manageriale cat priveste conducerea executivd a societétii.

15.5. Atributiile directorului general sunt, in principal, urmatoarele:




a) reprezintd societatea in raporturile cu tertii;

b) conduce nemijlocit i efectiv Intreaga activitate curenty a societitii.
c) aplica strategla si politicile de dezvoltare ale societdtii, propuse de admmlstrator si aprobate de
aci;lonarul unic; o W f?ﬁ

d) negociazi si semneazd, in conditiile legii, contractul colectiv de munca $1 con "a €le 1ﬁ"ﬁw‘iﬂ§@ de

muneca inclusiv drepturile de natura salariala ale personalului de conducere si exe ¢1e

€) angajeazd, promoveazd i concediaza personalul salariat al societdtii, in condifi IeC gu
f) tncheie acte juridice in numele gi pe seama societdtii, conform legii, n ki n, e {
acordate de consiliul de administratie; N *’ AR K
g) Stabllegte competentele, atributiile, indatoririle si responsabilititile personalutui s*@é;e}taﬁm p@‘ﬁwlun
ierarhice si structuri organlzatorlce L e

h) aprobd operatiunile de incasari si pliti, potrivit competentelor legale si prezentului act constitutiv;

i) aprobd operatiunile de vinzare si cumpdrare de bunuri, potrivit competentelor legale si prezentului act
constitutiv;

) imputerniceste orice altd persoand si exercite orice atributii din sfera sa de competentd;

k) numeste, suspendi sau revocd directorii executivi cu aprobarea consiliului de administratie;

1) incheie contracte de performant cu persoancle care ocupd functii de conducere in cadrul societitii;

m) urmireste modul de acordate a drepturilor salariale lunare cuvenite persoanelor cu functii de
conducere din cadrul societitii, corelat cu indeplinirea obiectivelor si criteriilor de performanta.

n) aprobi stimularea personalului pentru activitatea depusa in cadrul societétii.

0) aprobii sanctionarea disciplinard a salariatilor societdfii pe baza propunerilor motivate ale
conducitorilor locurilor de munca.

p) propune spre aprobarea consiliului de administratie structura organizatoricd, statul de functiuni si
aprobi regulamentul de ordine interioard si regulamentul de organizare gi functionare a societ#fii.

r) si execute angajamentele i hotéirdrile luate de Consiliul de Administratie;

8) rezolvi orice altd problema datd in competenta sa potrivit legil.

15.6. Directorul general este rispunzitor, in conditiile legii, pentru modul de indeplinire a Indatoririlor
sale legate de obligatiile rezultate din contractul de mandat.

15.6. Pentru activitatea depusd, directorul general are dreptul si primeascd din partea societdtii
drepturile si facilititile stabilite prin contractul colectiv de munca i prin contractul de mandat.

Shni fﬂo
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ART. 16. DIRECTORII EXECUTIVI

16.1. Directorii executivi ai societditii sunt salariati ai acestela care exercitd anumite atribufiuni de
conducere a unor sectoare ori compartimente de activitate, in limitele competentei stabilite de cétre
directorul general, fird a avea, insd, dreptul de reprezentare al societiiii. Directorii executivi sunt numiti
de directorul general si se afld in subordinea directd a directorului general ca salariati ai societdtii i sunt
rispunzitori fatd de acesta pentru modul de indeplinire a indatoririlor lor legate de obligatiile rezultate
din contractele individuale de muncé gi contractele de performanta.

15.2. atributiile directorilor executivi sunt stabilite de directorul general si regulamentul de organizare i
functionare al societafii.

15.3. Directorii executivi, In sensul acestui act constitutiv, nu sunt directori ai societétii in acceptiunea
prevederilor art. 143, alin.5) din Legea nr. 31/1990, cu modificérile si completérile ulterioare

ART. 17. CONTROLUL FINANCIAR AL ACTIVITATII SOCIETATII

17.1. Situatiile financiare ale Societitii vor fi auditate de auditori financiari.

17.2.  Auditorii financiari isi vor desfisura activitatea potrivit prevederilor legale in vigoare.

17.3. Auditorii financiari au obligatia si informeze Consiliul de Administrafie §i actionarul unic, despre
orice neregularitate constatatd in administrarea Societatii.

ART. 18. EVIDENTA CONTABILA SI REGISTRELE SOCIETATII

18.1. Exercitiul financiar al Societitii incepe la 1 ianuarie gi se termind pe 31 decembrie al fiecdrui an.
Prin exceptie, primul exercitiu incepe la data nmatriculdrii societdfii la Oficiul Registrului Comertului gi
se Tncheie la data de 31 decembrie 2010.

19.2. Societatea va tine contabilitatea in moneda nationald. In fiecare an Societatea va redacta situatiile
financiare, va intocmi contul de profit si pierderi si va inregistra activitatile sale economice si financiare
In conformitate cu reglementsrile legale in materie.

19.3. Situatiile financiare anuale trebuie supuse aprobdri Actionarului unic in termenul prevazut de
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legea roménd, Situatiile financiare anuale, precum gi raportul administratorilor si al audriyterii@uﬁm@l}piari
sau, dupi caz, a cenzorilor vor putea fi consultate de actionarul unic, la sediul sgx i al-Sociepdii.
Actionarul unic va putea cere copii ale acestora, pe cheltuiala lui. Administratorii sury @gk' d”it;' 9 dephipd

; &
citre Actionar, o copie a situatiilor financiare anuale Impreund cu raportul admini 'raiﬂ ilét{\: n@p 1}%1;11 3l
auditorului financiar, O copie a situatiilor financiare vizatd de administratia fin nCEE; @éé\\bﬁ};;?‘égﬂ!
documentele mai sus mentionate se vor inregistra la Oficiul Registrului Comertultfi-f@ﬁff%?\@ﬂﬁﬁﬁfﬂ\m
anuntul de confirmare a depunerii acestor acte, in ,,Monitorul Oficial” al Roméniei, pé cheltuiala
Societdtii.
19.4. In vederea desfigurdrii activitdfii, Societatea trebuie si tind urmatoarele registre:
- Registrele contabile prevazute de lege;
- Registrul actionarilor;
- Registrul sedintelor si deliberdrilor Consiliului de Administratie;
- Registrul deliberdrilor si constatérilor efectuate de cdtre Auditorul Financiar,
- Registrul obligatiunilor, in caz de emisiune de obligatiuni;
- orice alte registre prevazute de acte normative speciale.

T

ART. 20. DISTRIBUIREA REZULTATELOR FINANCIARE

20.1. Rezultatele activitdtii Societitii sunt determinate pe baza situatiilor financiare aprobate de
actionarul unic.

20.2. Contul de profit gi pierderi care include veniturile gi cheltuielile exercitiului financiar va evidentia,
dupi inregistrarea deducerilor obligatorii, profitul sau pierderea exercitiului respectiv, profitul net
urméind a se determina conform legii, dup3 plata impozitului pe profit.

20.3. Din profitul Societitii se vor prelua, in fiecare an, cel putin 5% (cinci procente) pentru formarea
fondului de rezervd, pand ce acesta va atinge minimum a cincea parte din capitalul social. Dacd fondul
de rezerva, dupd constituire, s-a micgorat din orice cauzi, va fi completat cu respectarea acelorasi reguli.
20.4. Actionarul poate decide constituirea altor fonduri, destinatia §i cuantumul acestora.

20.5. Repartizarea profitului societafii se va face cu respectarea prevederilor O.G. nr. 64/2001 privind
repartizarca profitului la societitile nationale, companiile nationale si societitile comerciale cu capital
integral sau majoritar de stat, precum §i la regiile autonome, cu modificarile si completirile ulterioare.

ART. 21, DIZOLVAREA SOCIETATII

21.1. Dizolvarea Societitii va avea loc in conformitate cu Legea nr. 31/1990 si prezentul Act constitutiv
in urmétoarele situatii:

- imposibilitatea de realizare a obiectului de activitate al Societdtii;

- declararea nulitdtii Societatii;

- falimentul Societétii.

21.2. Dizolvarea Societitii va fi inregistratd la Oficiul Registrului Comerfului si publicats n Monitorul
Oficial al Roméniei.

ART. 22. LICHIDAREA SOCIETATII
22.1. In caz de dizolvare, lichidarea Societitii se va face in conditiile prevazute de lege, respectiv Titlul
VII, capitolul 2 din Legea nr. 31/1990 sau orice alte prevederi legale in vigoare la data lichidrii.

ART. 23. FINANTAREA SOCIETATII

23.1. Societatea este finantatd din aporturi la capitalul social, din veniturile rezultate din activitatea sa,
precum si din alte venituri legale, potrivit hotérarilor actionarului unic.

23.2. Societatea poate contracta imprumuturi, in Romaénia sau in strdinitate, In conditiile prevéizute in
prezentul act constitutiv.

ART. 24. PERSONALUL SOCIETATII

24.1. Personalul de conducere si de exccutie din cadrul societitii este numit, angajat ¢i concediat de

directorul general, in limita delegitii de competentd care i-a fost acordat.

24.2. Drepturile si obligatiile salariatilor societitii se stabilesc prin regulamentul de organizare i

functionare, contractele individuale de munca si prin contractul colectiv de munca.

24.3. Societatea va prelua tot personalul existent la data reorganizirii Directia Apd Canal Pagcani cu

respectarea tuturor drepturilor si obligatiilor ce rezulta din Contractul Colectiv de Munca valabil la nivel
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de munca. &y

ART, 25. SOLUTIONAREA LITIGIILOR &
25.1. Orice litigiu apéirut pe durata existentei Societdtii sau dupd dizolvarga% e parcy
operatiunilor de lichidare, fie intre actionar si administratori, intre actionar si ‘Soeietate say \\“i@%fy

administratori si Societate cu privire la afacerile Societdtii sau la executarea si/%‘axffﬁjffgtgi‘ﬁrgta ea
dispozitiilor prezentului Act Constitutiv, va fi solutionat in mod amiabil. I

25.2. Dacd o solutionare amiabild nu este posibild, litigiile vor fi supuse judecifii instantelor
judecétoresti competente din Roménia.

ART. 26. LEGEA APLICABILA
26.1. Prezentul Act Constitutiv va fi guvernat si interpretat in conformitate cu legea roména.

ART. 27. DISPOZITII FINALE

27.1. Prevederile prezentului Act Constitutiv se completeazi cu dispozitiile legale in vigoare referitoare
la societitile comerciale de drept comun precum si cele referitoare la societitile comerciale in care
capitalul majoritar este de stat sau aparindnd unititilor administrativ teritoriale.

27.2. Municipiul Pascani va mentine garantiile ce decurg din Acordul de imprumut subsidiar nr.
289/17.09.2002 incheiat intre Ministerul Finantelor Publice si Consiliul Local al municipiului Pagcani.
27.3. Prevederile prezentului Act constitutiv sunt considerate divizibile, iar invaliditatea unei clauze nu
va afecta validitatea celorlalte clauze. in cazul in care o clauza a prezentului Act constitutiv, sau
aplicarca acesteia unei persoane sau entititi sau unei Imprejurdri este nelegald:

- 0 clauzi corespunzitoare echitabili o va inlocui in vederea obtinerii, in misura in care este legal, a
scopului acelei cauze nelegale si

- referirea la prezentul Act constitutiv si aplicarea unei asemenea clauze unei persoane, entitdti sau
imprejurdri, nu va afecta de asemenea invaliditate si respectiva invaliditate nu va afecta validitatea
clauzei care o va inlocui sau a aplicdrii acesteia din urma, in cadrul oriciirei alte jurisdictii.

27.4. Responsabilititile si obligatiile Autoritétii Contractante stipulate in Memorandumul de Finantare
aferent masurii ex-ISPA 2000/RO/16/P/PE/005 vor fi preluate de catre S.C. PREST SERV APA S.A.
Pagscani rezultatd in urma reorganizirii fostei Directii Apa Canal Pagcani aflata in subordinea Consiliului
Local Municipiului Pascani.

Actionar:

MUNICIPIUL PASCANI, persoand juridicd de nationalitate roména, ou sediul in Pagcani, str. Stefan
cel Mare, nr, 16, CIF: 4541360, jud. Tasi, reprezentat de dl. Ing. Dumitru Pantazi, cetdjean romén, nascut
la data de 27.01.1954, in municipiul Pascani, jud. lasi, domiciliat fn Pascani, str. Constantin
Brincoveanu, nr. 5, jud. lasi, posesor al CI, seria MX, nr. 552094, cliberat de Municipiul Pagcani, la
data de 05.07.2005, CNP 1540127224503, avand calitatea de Primar al Municipiului Pagcani.

PRIMAR,
Ing. DUMITRU PANTAZI
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