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CONSILIUL LOCAL PASCANI Consilier jr. Irina JITARU
_PROIECT
HOTARAREA NR.
din 2017

privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale
Casei Municipale de Culturi ,, Mihail Sadoveanu” Pageani, pentru anul 2017

Consiliul Local al municipiului Pagcani, judetul Iasi;

Avénd in vedere Expunerea de motive a Primarului municipiului Pascani, in calitate
de initiator al proiectului de hotiirare, inregistrats subnr. £ FO0 / 256-052017
prin care propune Consiliului Local al Municipiului Pagcani aprobarea organigramei i a
statului de funcfii ale Casei Municipald de Culturd ,,Mihail Sadoveanu” Pagcani, pentru
anul 2017;

Analizind raportul de specialitate comun intocmit de citre Compartimentele
Management Resurse Umane, Juridic si Contencios si Sport, Culturd, Culte si Directia
Economicé din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Pascani,
inregistrat sub nr. FFO/  / 2.5-04 2017

Avand in vedere adresa nr. 113 din 15.05.2017 inaintati de citre conducerea Casei
Municipale de Culturd ,, Mihail Sadoveanu” Pagcani si inregistratd la Consiliul Local al
municipiului Pagcani sub nr. 591/15.05.2017 prin care sunt transmise propunerile
privind organigrama gi statul de functii pentru anul 2017;

Avand In vedere nota de fundamentare nr. 111/15.05.2017 prin care Casa Mumc1pala
de Culturd ,, Mihail Sadoveanu” Pascani transmite propunerile privind organigrama si
statul de functii pentru anul 2017

Avand in vedere Hotirdrea Consiliului de Administratie al Casei Municipale de
Culturd ,, Mihail Sadoveanu” Pascani nr. 16 din 21.03.2017 de modificare a Hotirarii
C.A. nr. 12/2016 prin care se aprobd organigrama gi statul de functii ale Casei
Municipale de Culturd ,, Mihail Sadoveanu” Pagcani pentru anul 2017;

in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 118/2006 privind infiinfarea, organizarea
si desfdsurarea activitdfii asezdmintelor culturale, cu modificrile si completirile
ulterioare;

Avéand In vedere Rapoartele de avizare ale urmitoarelor comisii de specialitate din
cadrul Consiliului Local al Municipiului Pagcani :

-Comisia de prognoze economico-sociale, buget, finante, industrie, agriculturd,
sibviculturd, prestdri servicii, comery i IMM-uri, programe europene, atragere de

Jonduri structurale si velatii externe, inregistrat sub nr. / 2017,
-Comisia juridicd, ordine publicd, administratie publicd, drepturile omului si
libertdfi cetdtenesti, inregistrat sub nr. / 2017,

-Comisia pentru invdtdmdnt si activitdfi stiintifice,culturd, culte, tineret,sport gi

turism sandtate,muncd protectie sociald §i combaterea sdrdciei, inregistrat sub nr.
/ 2017,
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Avénd in vedere prevederile Legii nr. 53/2003-Codul Muncii, republicati, cu
modificérile gi completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. [Tl al O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale precum §i pentru
stabilirea unor mdsuri financiare, aprobati prin Legea nr. 13/2011, cu modific#rile si
completdrile ulterioare ;

Avénd in vedere prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislative
pentru elaborarea actelor normative, republicati, cu modificirile si completirile
ulterioare;

Avand In vedere prevederile art. 36, alin. (2) litera a), ale alin. (3) litera b) si ale
art. 115 litera b), din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locald,
republicatd, cu modificarile gi completirile ulterioare ;

In temeiul art. 45 alin. (1) din Legea nr. 215/2001, privind administratia publicd
locald, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1 Se aprob# organigrama Casei Municipale de Culturd ,, Mihail Sadoveanu”
Pagcani, pentru anul 2017, conform anexei nr.1, parte integranti din prezenta hotirére.

Art. 2 Se aprobd statul de functii al Casei Municipale de Culturd ,, Mihail
Sadoveanu” Pagcani, pentru anul 2017, conform anexei nr. 2, parte integranti a
prezentei hot#rari.

Art. 3 Se incredinteazi cu ducerea la indeplinire a prezentei hotiiriri conducerea
executivi §i Consiliul de Administratie al Casei Municipale de Culturi ,, Mihail
Sadoveanu” Pagcani.

Art, 4 Serviciul Administratie Publica va comunica prezenta hotarare:

» Institutiei Prefectului judetului Tasi;
»  Primarului municipiului Pascani;
» Conducerii Casei Municipale de Culturd ,, Mihail Sadoveanu ” Pascani;
» Compartimentului Management Resurse Umane;
» Mass-media.
INITIATOR DE PROIECT
PRIMAR
Ing. Dypitruw: PANTAZI
A\
\ %
. N
PRESEDINTE DE SEDINTA =" Contrasemneazi pentru legalitate,
Consilier, SECRETAR,

Consilier jr. Irina JITARU




Casa Municipald de Culturd Mihail Sadoveanu
Pagcani, str. Moldovei, judetul Iasi
NR. 112/15.05.2017

ORGANIGRAMA

Casa Municipald de Culturd Mihail Sadoveanu din Pagcani

CONSILIUL LOCAL
l
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
J
DIRECTOR
(manager)
J
! ! !
COMPARTIMENT
DE COMPARTIMENT COMPARTIMENT
SPECIALITATE ADMINISTRATIV AUXILIAR
CONTABILITATE
- referent IA/M - 2 -referent IA/M- 1 -~ muncitor calificat I - 3
- referent I/S - 2 - referent I/S- 1 - Ingrijitor - 1
-referent debutant-1/M

NUMARDEPOSTURI

- conducere - 1
- executie - 11




PRIMARIA MUNICIPIULUI PASCANI ANEXA
CASA MUNICIPALA DE CULTURA HCL nr.___din 2017

STAT DE FUNCTII
PRIVIND PERSONALUL CONTRACTUAL DIN CADRUL

CASEI MUNICIPALE DE CULTURA

MIHAIL SADOVEANU
NR. FUNCTIA STUDI GRAD NUMAR
CRT. TREAPTA POSTURI
1. DIRECTOR S TA 1
2. REFERENT S 1 3
3. REFERENT M TIA 2
4. REFERENT M TIA 1
3. REFERENT M D 1
6. MUNCITOR CALIFICAT M 1 3
7. INGRMITOR G.M — 1
TOTAL 12
TOTAL CASA MUNICIPALA DE CULTURA - 12 posturi
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ROMANIA
. JUDETUL IASI
PRIMARIA MUNICIPIULUI PASCANI
Str. Stefan cel Mare, Nr.16, cod: 705200 - PASCANI
Telefon: 0232/762300 ; Fax. 0232/766259
CABINET PRIMAR
e-mail: office@primariapascani,ro
www,primariapascani.ro
C.F, : 454136

Y
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EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotirare privind aprobarea organigramei si a statului de functii
ale Casei Municipale de Culturi ,, Mihail Sadoveanu”Pascani
pentru anul 2017

Aviand in vedere adresa nr. 113 din 15.05.2017 inaintati de ciitre conducerea Casei
Municipale de Culturd ,, Mihail Sadoveanu” Pascani si inregistrati la Consiliul Local al
municipivlui Pagcani sub nr. 591/15.05.2017 prin care sunt transmise propunerile
privind organigrama gi statul de functii pentru anul 2017;

Avénd in vedere nota de fundamentare nr, 111/15.05.2017 prin care Casa Municipali
de Culturd ,, Mihail Sadoveanu” Pagcani transmite propunerile privind organigrama si
statul de functii pentru anul 2017;

Avénd in vedere Hotdrdrea Consiliului de Administratie al Casei Municipale de
Culturd ,, Mihail Sadoveanu” Pagcani nr. 16 din 21.03.2017 de modificare a HotarArii
C.A. nr. 12/2016 prin care se aprobd organigrama si statul de functii ale Casei
Municipale de Culturd ,, Mihail Sadoveanu” Pascani pentru anul 2017;

fn conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 118/2006 privind infiintarea, organizarea
si desfdsurarea activitdtii asezdmintelor culturale, cu modificirile si completirile
ulterioare;

Avénd in vedere prevederile Legii nr. 53/2003-Codul Muncii, republicats, cu
modificérile si completirile ulterioare;

Avénd in vedere prevederile art. IIl al O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale precum §i pentru
stabilirea unor mdsuri financiare, aprobatd prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si
completérile ulterioare ;

in conformitate cu prevederile art. 36, alin. (2) litera a), ale alin. (3) litera b) i ale art.
45, alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locald, republicati, cu
modificérile gi completirile ulterioare, propun spre aprobarea Consiliului Local al
municipiului Pagcani proiectul de Hotarére privind apr b;ﬁéﬁ@ ganigramei si statul de

funciii, ale Casei Municipale de Cultura ,, Mihail S}d@;}?@dﬁﬁfﬁkﬁgﬁ i, pentru anul 2017.
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PRIMARIA MUNICIPTULUI PASCANI SE APROBA,
COMPARTIMENT MANAGEMENT RESURSE UMANE PRIMAR,
Nr._fF0/ din_26-05 2017 PANTAZI

REFERAT,

Avind in vedere Expunerea de motive a Primarului municipiului Pagcani, in calitate
de iniiator al proiectului de hotirare, inregistrati subnr. 700 [/ ¢25-04 2017
prin care propune Consiliului Local al Municipiului Pagcani aprobarea organigramei si a
statului de functii ale Casei Municipale de Culturg ,,Mihail Sadoveanu” Pascani, pentru
anul 2017;

Avand in vedere adresa nr. 113 din 15.05.2017 naintati de cétre conducerea Casei
Municipale de Culturd ,, Mihail Sadoveanu” Pagcani si inregistratd la Consiliul Local al
municipiului Pascani sub nr. 591/15.05.2017 prin care sunt transmise propunerile
privind organigrama si statul de functii pentru anul 2017,

Avénd In vedere nota de fundamentare nr. 111/15.05.2017 prin care Casa Municipali
de Culturd ,, Mihail Sadoveanu” Pagcani transmite propunerile privind organigrama si
statul de functii pentru anul 2017,

Avéind in vedere Hotardrea Consiliului de Administratie al Casei Municipale de
Culturd ,, Mihail Sadoveanu” Pagcani nr, 16 din 21.03.2017 de modificare a Hotararii
C.A. nr. 12/2016 prin care se aprobd organigrama si statul de functii ale Casei
Municipale de Culturd ,, Mihail Sadoveanu” Pagcani pentru anul 2017;

In conformitate cu prevederile art. 6, alin. (1) din O.U.G. nr. 118/2006 privind
infiinfarea, organizarea §i desfasurarea activitdfii agezdmintelor culturale, cu
modificdrile si completarile ulterioare:

» ART. 6
(1) Avtoritdtile administratiel publice in subcrdinea cdrora
functioneazd agezdmintele culturale, institutii publice, aprobi pentru
acestea, In conformitate cu prevederile prezentei ordocnante de urgenti:
a) regulamentele de organizare gl functionare proprii;
b} numdrul de posturi;
c) statul de functii;

d) bugetul de venituri si cheltuieli.”

Avind In vedere prevederile Legii nr. 53/2003-Codul Muncii, republicati, cu
modificérile i completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. Il al G.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea §i
completarea Legii nv. 273/2006 privind finangele publice locale precum si pentru
stabilirea unor mdsuri financiare, aprobatd prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si
completirile ulterioare ;



Avénd in vedere prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicati, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Fafa de considerentele expuse anterior Compartimentul Management Resurse Umane,
Compartimentul Juridic §i Contencios §i Sport, Cultur, Culte si Directia Economics
propun supunerea spre dezbaterea Consiliului Local al municipiului Pascani a
Proiectului de Hotérare privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale Casei
Municipale de Culturd ,, Mihail Sadoveanu” Pagcani, pentru anul 2017.

Compartiment Management Resurse Umane, Compartiment Juridic si Contencios,

Consilier BUNDUC Mihaela Cons. jr. APOSTOL Paul-Tulian

Directia Economici, Compartiment Sport Gulturi Culte ,

Director executiv LABONTU Angelica Inspector de specialifate POPA Ionel

\ &




CASA MUNICIPALA DE CULTURA MIHAIL SADOVEANU
Pascani, sir. Moldovei, nr. 2, Tudejui iagi
Telefon / Fax: §232 /767034
E-mail: casadeculturapescanif@yahoo.com
wNr//Q din/].0f. 2017
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PRIMARIA MUNICIPIULUI PASCANI

Vi inaintdm urmitoarele documente :

- Organigrama si Stat de functii

- Nota de fundamentare pentru Organigrama gi Stat de functii
- Hot#rarea CA nr. 12/28.12.2016

- Hotarirea CA nr. 16/21.03.2017
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CASA MUNICIPALA DE CULTURA MIHATL SADOVEANU
“Nu cunosc glté libertate pentru cameni decdt cultura. (M. Sadoveanu)
Pascani, str. Moldovei, nr. 2, judetu! Tasi
Telefon / Fax: 0232 /767054
E-mail: casade lmra£359§M@yahoo.com

Nt/ //din {0} 2017

NOTA DE FUNDAMENTARE

privind aprobarea Statului de functii si Organigramei pe anul 2017

Casa de Culturi a Municipiului Pascani, este o institutie publici care
desfisoard activititi in domeniul cultural, de informare si educatie permanenta, cu
personalitate juridics, care functioneazi sub autoritatea Consiliului Local al
Municipiului Pagcani, fiind finantats din venituri proprii i din alocatii de la bugetul
local- gazdi de spectacole si concerte, prezenténd productii artistice-spectacole si
concerte .

In prezent organigrama Casei de Culturi a Municipiului Pageani cuprinde 11
posturi ocupate,din care:

-1 manager;
-2 referenti studii superioare;
-2 referenti studii medii ,din care 1 cu studii superioare fard licentd;
-1 contabil
-1 administrator studii medii
-3 muncitori ( recuziter care se ocupa de recuzita si decoruri, electrician ,muncitor de
intreinere),
-1ingrijitor.
In concluzie,Statul de functii a Casei de Cultura cuprinde:
- 1 post de conducere:
-10 posturi de executie.

Statul de funectii st Organigrama pe anul 2017 cuprinde urmitoarele modificiri
faid de vechea organigrama:
- suplimentarea cu 1(unu) post referent de specialitate agezamant cultural, studii
medii cu atributii de formare si instruire a unui ansamblu artistic de dans popular
propriu al Casei de Culturd Pagcani in vederea utilizarii integrale si eficiente a
potentialului artistic gi tehnic — post prezentat si aprobat in CA cu Hotérérea or.12
din 28.12.2016 .



-transformarea unui post de referent studii superioare debutant in referent studii
superioare gr.l ,ca urmare a promovarii in grad superior modificare aprobati prin
Hotéarfirea CA nr.12 din 28.12.2016.

- transformarea postului de administrator, studii medii in referent de specialitate cu
studii superioare aprobati prin Hot#rarea nr.16/21.03.2017 a Consiliului de
Administratie a Casei de Culturs.

Venim cu aceasti propunere, intrucéit administratorul institutiei este absolvent de
studii superioare de lungd duratd cu licentd si a urmat cursuri de specializare In
domeniile: resurse umane, contabilitate, achizitii publice.in urma cursurilor de
specializare absolvite fisa postului a fost modificatd cu noile sarcini atribuite astfel
incat la ora actuald are urmitoarele sarcini de serviciu :

-raspunde de Intregul patrimoniu al Casei de Culturé M.Sadoveanu Pascani,
incepénd de la papusile folosite In scend si péani la cladire;

-intocmeste evidenta primari(receptii,bonuri consum,registru de cas);

-réspunde de achizitii publice( SEAP),

-este casierul unitiitii (Incaséri venituri din care §i cursuri dans unde taie chitante de
la fiecare cursant, adici in medie 120 chitante pe luni;

-ridicari si plati in Trezoreria Pascani;

-executi toate lucririle privind problemele de resurse umane (Revisal, contracte
munci);

-intocmeste referatele pentru necesitatea cheltuielilor;

- intocmeste coniractele pentru inchiriere, pentru prestiri servicii;

-raspunde de curiitenia gi intretinerea Casei de Cultura ;

-registraturd si secretariat;

Potrivit prevederilor art.26,alin.(2), alin.(3)si art.28 alin.(1) din Legea-cadru
nr.284/2010 privind salarizarea unitari a personatuluij platit din fonduri publice,
promovarea persoanelor incadrate cu contract individual de muncd in functii, grade
sau trepte profesionale se face de regul, pe un post vacant existent in statul de
functii.in situatia in care nu existd un post vacant, promovarea persoanelor incadrate
cu contract individual de munci in funetii, grade sau trepte profesionale se va face
prin transformarea postului din statul de functii in care acestea sunt incadrate intr-
unul de nivel imediat superior. Autoritatile , institutiile publice §i unititile bugetare
pot include in statele de functii §i unele functii specifice altor domenii de actvitate
bugetari ,previzute in anexele la prezenta lege ,care sunt necesare desfdsurarii
activitatii.

Tinand cont de prevederile art.41,Capitolul II din Regulamentul cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice , aprobat prin H.G.286/2011 propunem ca acest post de
administrator -studii medii si fie transformat intr-un post de referent de
specialitate-studii superioare, mentionind c& referentii culturali sunt cei care se



scupa cu organizarea manifestarilor cultural-artistice iar referentii de specialitate
precum contabilul si administratorul sunt cu sarcini de serviciu diferite.

in concluzie va rugim a ne aproba Organigrama si Statul de functii pe anul 2017
in forma prezentatd , cuprinzind 12 posturi din care :
- 1 post de conducere;
- 11 posturi de executie.

Pentru punerea in aplicare a celor mai sus mentionate institutia are asigurate
fondurile la capitolul cheltuieli de personal prin bugetul pe anul 2017,

Cu deosebitd consideratie,




Casa Municipald de Culturd Mihail Sadoveanu
Pagcani, str. Moldovei, judetul Iasi
NR. 112/15.05.2017

ORGANIGRAMA

Casa Municipald de Cultura Mihail Sadoveanu din Pascani

t

CONSILIUL LOCAL
|
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
|
DIRECTOR
(manager)
]
| | }
COMPARTIMENT
DE COMPARTIMENT COMPARTIMENT.
SPECIALITATE ADMINISTRATIV AUXILIAR
CONTABILITATE
- referent IA/M - 2 —referent IA/M- 1 - muncitor calificat1-3
- referent I/S - 2 - referent I/5- 1 - Ingrijitor - 1
-referent debutant-1/M

NUMAR DE POSTURI

- conducere - 1
- executie - 11




PRIMARIA MUNICIPIULUI PASCANI ANEXA
CASA MUNICIPALA DE CULTURA HCLunr. din 2017

STAT DE FUNCTII
PRIVIND PERSONALUL CONTRACTUAL DIN CADRUL

CASEI _MUNICIPALE DE CULTURA

MIHAIL SADOVEANU
NR. FUNCTIA STUDH GRAD NUMAR
CRT. TREAPTA POSTURI
1. DIRECTOR S TA 1
2. REFERENT S 1 3
3. REFERENT M A 2
4. REFERENT M 1A 1
5. REFERENT M D 1
6. MUNCITOR CALIFICAT M | 3
7. INGRIHTOR G.M -— 1
TOTAL 12
TOTAL CASA MUNICIPALA DE CULTURA - 12 posturi
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CASA MUNICIPALA DE CULTURA MIHAIL SADOVEANU
Pagcani, str. Moldovei, nr. 2, judetul lasi

Telefon / Fax: 0232 /767054

E-mail: casadeculfurapascani@yahoo.com

www.culturapascani.ro

HOTARAREA NR.16
din 21.03.2017

Consiliul de Administrafie al Casei Municipale de Culturd _,Mihail Sadoveanu” intrunit
in sedina din data de 21 .03.2017, avand in vedere:

. Otdonanta de urgenta nr.118/2006, privind infiintarea , organizarea si desfasurarea
asezamintelor culturale, cu modificarile si completarile ulterioare.

_  Regulamentul de Organizare si Functionare al Casei Municipale de Culturd ,, Mihail
Sadoveanu ,, Pageani

. - Ordinul nr. 2193/2004, privind aprobarea regulamentelor cadru de organizare si
functionare a asezamintelor culturale

. Ordonanta de urgenta nr. 189/2008, privind managementul institutiilor de cultura, cu
modificarile si completarile ulterioare

- Legea nr.284/2010, privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice
cu modificarile si completarile vlterioare.

- Legea 273/ 2006, privind finantele publice locale, cu modificarile i completarile
ulterioare.

. O:U:G: nr. 63/ 2010 privind modificarea si completarea Legii 273/ 2006, privind
finantele publice locale , precumt si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu
modificarile si completarile ulterioare.

- Legeant.6/2017a bugetului de stat pe anul 2017

. Totararea nr. 143/ 2016, a consilivlui Local al municipiului- Pascani, cu privire la
aprobarea Consiliului de administratie al Casei de Cultara” Mihail Sadoveanu”
Pascani '

* HOTARASTE

Art.l. Se aprobi modificarea Hotararii nr. 12/ 2016 & Consiliului de Administratie Casel
Municipale de Culturd . Mihail Sadoveanu” Pagcani - Statul de functii si Organigrama Casei
Municipale de Culturd ,,Mihail Sadoveanu” Pageant, pe anul 2017, conform anexel nr.1, parie
integrantil din prezenta hotérére.
Art. 2. Directorul va comunica in copie prezenta hotarare

- Consiliului Local al municipiului Pascani

. Primariei municipiului Pascani

Presedinte CA, secretar comisie CA,

prof. Carmen Apostol referent Marcu(Saxpir




{Casa Municipald de Culturd Mihail Sadoveanu
Pagcani, str. Moldovei, judetul Tasi

" ORGANIGRAMA

ANEXANR,44

Casa Municipald de Culturd Mihail Sadoveanu din Pagcani

CONSILIUL LOCAL

b

| CONSILIUL DE ADMINISTRATIE |

b

DIRECTOR
{manager)

}

!

COMPA&TIMEN T
DE
SPECIALITATE
- referent 1A - 2

- referent I/S - 2
~referent debutant-1

!

COMPARTIMENT
ADMINISTRATIV
CONTABILITATE
-referent TA 1
- referent I- |

COMPARTIMENT
AUXILIAR

- muncitor calificat 1~ 3
- Ingrijitor - 1

NUMARDEPOSTURI

- conducere- 1
- executie - 11
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CASA DE CULTURA,MIHAIL SADOVEANU”’

ANEXA NR. /

PASCANI, JUDETUL IASI 3

STAT ©DE FUNCTII
PRIVIND PERSONALUL CONTRACTUAL DIN CADRUL

CASEI MUNICIPALE DE CULTURA

NR. FUNCTIA STUDII GRAD NUMAR

CRT. TREAPTA. | POSTURI

1. DIRECTOR S 1A 1

2. | REFERENT S i 3

3. REFERENT M 1A 2

4. REFERENT M IA 1

&, BEFERENT M D i

6. MUNCITOR CALIFICAT M I 3

7. JINGRIIITOR G.M === i

l TOTAL ; 12
TOTAL CASA MUNICIPALA PE CULTURA 12 postari

DIRECTOR,
CALISTRU DANIELA
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CASA MUNICIPALA DE CULTURA MIHAIL SADUOVEANY
Pageand, sit. Moldovet, nr. 2, judeiud fas
Telefon f Fax: G233 7 767054
E-mail casadeculturapascani@yahoo.com
www colivrapascanl. o

NOTA DE FUNDAMENTARE

peniru aprobarea trasformirii unui post contractual de Administrator I-studii medu
in Referent de specialitate gr.I- studii supericare

Avand in vedere prevederile :

- Legii nr. 284/2010 privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri
publice,

~ QUG nr. 186/2008 privind managementul institutitlor de spectacoie sau
concerte, muzeelor si colectiilor publice, bibliotecilor si al agezAmintelor
culturale de drept public cu modificarile gi completirile ulterioare;

Organigrama i statul de functii al institufiei noastre se propune a se modifica
fatd de Hotarérea CA nr. 12/28.12.2016 dupd cum urmeazd :

- transformarea postului de administrator ,studii medii in referent de specialitate
studii superioare . Venim cu aceasti propunere deoarece administratorul
institutiei este absolvent de studii superioare de lungd duratd cu licenii si a
urmat cursuri de specializare in domeniile: contabilitate, resurse umane,
achizitii publice ca urmare a atributiilor de serviciu atribuite suplimentar de la
angajarea lui In institutie. Astfel la ora actuali are ca atributii principale
urméatoarele :

-raspunde de intregul patrimoniu al Casei de Culturd M.Sadoveanu Pagcani,
incepand de la papugile folosite in scend si pénd la cladire;
“ntocmeste evidenta primari(receptii,bonuri consum,registru de casé),

-raspunde de achizitii publice( SEAP);

_este casierul unititii (incas#ri venituri din care $i cursuri dans unde taie chitante de
la fiecare cursant, adicd in medie 120 chitante pe lund,
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-ridicéri si plati in Trezoreria Pascani;
-executl toate lucrérile privind problemele de resurse umane (Revisal, contracte
munci);
-intocmeste referatele pentru necesitatea cheltuielilor;
- Intocmeste contractele pentru Inchiriere, pentru prestari servicii;
-raspunde de curatenia si Intrefinerea Casei de Cultura ;
-registraturi si secretariat;

Mentionez ci referentii culturali sunt cei care presteaza servicii la scens iar
referentii de specialitate precum contabilul i administratorul sunt cu sarcini de
serviciu diferite.

Potrivit prevederilor art.26, alin (2), alin.(3)si art.28 alin.(1) din Legea-cadru
nr.284/2010 privind salarizarea unitar a personalului platit din fonduri publice,
promovarea persoanelor incadrate cu contract individual de munca in functii, grade sau
trepte profeswnale se face de reguli, pe un post vacant existent in statul de functiiin
situatia fn care nu existd un post vacant, promovarea persoanelor incadrate cu contract
individual de munci in functii, grade sau trepte profesionale se va face prin
transformarea postului din statul de functii in care acestea sunt Tncadrate Tntr-unul de
nivel imediat superior. Autoritatile , institutiile publice si unitatile bugetare pot include
in statele de functii si unele functii specifice altor domenii de actvitate bugetard
Jprevizute in anexele la prezenta lege ,care sunt necesare desfiguririi activitifii.

Tindnd cont de prevederile art.41,Capitolul II din Regulamentul cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unni post vacant corespunzitor
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice , aprobat prin H.G.286/2011 propunem ca acest post de
sdministrator, studii medii s3 fie transformat ntr-un post de referent de specialitate-
studii superioare.

In concluzie v rugédm a ne aproba modificarea Organigramei si a Statului de
functii pe anul 2017 in forma prezentats , péstrind acelagi nr.de personal si anume de
12 posturi.
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CASA MUNICIPALA DE CULTURA MIHAIL SADOVEANU
Pagcani, str. Moldovei, nr. 2, judetut lasi

Telefon / Fax: 0232 /767054

E-mail: casadeculturapascani@yahoo.com

www.culturapascani.ro

HOTARAREA NR.12
din 28.12.2016

Consiliul de Administratie al Casei Municipale de Culturd ,,Mihail Sadoveanu” intrunit

in sedinta din data de 28.12.2016, avéind in vedere:

Otrdonanta de urgenta nr.118/2006, privind infiintarea , organizarea si desfasurarea
asezamintelor culturale, cu modificarile si completarile ulterioare.

Regulamentul de Organizare gi Functionare al Casei Municipale de Culturd ,, Mikail
Sadoveanu ,, Pagcani

- Ordinul nr. 2193/2004, privind aprobarea regulamentelor cadru de organizare si
functionare a asezamintelor culturale

Ordonanta de urgenta nr. 189/2008, privind managementul institutiilor de cultura, cu
modificarile si completarile ulterioare

Legea nr.284/2010, privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice
cu modificarile si completarile ulterioare. '

Legea 273/ 2006, privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare.

0:U:G: nr. 63/ 2010 privind modificarea si completarea Legii 273/ 2006, privind
finantele publice locale , precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Hotararea nr. 143/ 2016, a consiliului Local al municipiului Pascani, cu privire la
aprobarea Consiliului de administratie al Casei de Cultura” Mihail Sadoveanu”
Pascani

HOTARASTE

Art.l. Se aprobd Statul de functii si Organigrama Casei Municipale de Culturd ,Mihail
Sadoveanu” Pagcani, pe anul 2017, conform anexei nr.l, parte integrantd din prezenta
hotérére.

Art. 2. Directorul va comunica in copie prezenta hotarare

Consiliului Local al municipiului Pascani
Primariei municipiului Pascani

Presedinte CA, secretar comisie CA,
prof. Carmen Apostol referent Marcu Samir




Casa Municipalé de Culturd Mihail Sadoveanu

Pascani, str. Moldovei, judetu! lasi

ANEXANR. / A

ORGANIGRAMA
Casa Municipald de Culturd Mihail Sadoveanu din Pagcani
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COMPARTIMENT
DE
SPECIALITATE

- referent 1A - 2
- referent 1/S - 2
-referent debutant-1

COMPARTIMENT
ADMINISTRATIV
CONTABILITATE
-referent 1A
- administrator - I

COMPARTIMENT
AUXILIAR

- muncitor calificat I - 3
- ingrijitor - I

NUMARDE POSTURI

- gopducere - 1

- executie - 11
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ANEXANR. / ,

FUNCTII

PRIVIND PERSONALUL CONTRACTUAL DIN CADRUL

CASEI MUNICIPALR

DE Ciauna

NR. FUNCTIA STUDII GRAD NUMAR

CRT TREAPTA | POSTURL

1. DIRECTOR S iA 1

2. REFERENT § i 2

3. REFERENT M 1A 2

4. REFERENT ™M 1A 1

5, REFERENT M D 1

6. ADMINISTRATOR M I 1

7. MUNCITOR CALIFICAT M I 3

8. INGRIJITOR G.M - 1
TOTAL 12

TOTAL CASA MUNICIPALA DE CULTURA - 12 posturi
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NOTA DE FUNDAMENTARE

Avand in vedere prevederile :

- Legii nr. 284/2(:10 privind saiarizarea unitard a personatului platit din fondurt
publice,

— QUG pr. 186/2008 privind managementul mstitufillor de spectacole sau
concerte, muzeelor si colectiilor publice, bibliotecilor gi al ageziminteior
cuiturale de drept public cu modificirile gi completirile uliericare;

Organigrama si statul de functii al institutiei noastre se propune a se modifica
cu
- suplimentarea numérului de posturi existente cu 1{unu) post referent de specialitate
agezimént cultural, studii medii cu atributii de formare §i instruire a unui ansambiu
artistic de dans popular propriu al Casei de Cultur# Pagcani in vederea utilizarii
integrale si eficiente a potentialului artistic gi tehnic ;
- transformarca unmi post de referent de specialitate agezimant cultural studii
superioare debutant in referent studii superioare gr.l ,ca urmare a promovarii in grad
SUPeTior |
- trecerea postului de referent de specialitate gr.JA dela Compartimentul de
Specialitate la Compartimentul Administrativ- Contabilitate datorita atributiilor de
serviciu specifice acestui compartiment gi nu al Compartimentului de Specialitate
care se ocupi cu realizarea manifestirilor cultural-artistice ;
in concluzie vi rugim a ne aproba Organigrama gi Statul de functii pe anul

2017 in forna prezentatd , cuprinzand :
- 1 post de conducere;
- 11 posturi de executie.

Magiageris,
Caligtia Daniel&
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